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ПЛАН
роботи Дейкалівського опорного закладу загальної середньої освіти 

І – ІІІ ступенів
Зіньківської районної ради Полтавської області

на 2018-2019 навчальний рік 
Тема: Вступ 

Мета: аналіз підсумків минулого року, проблеми та перспективні питання розвитку закладу на новий рік 
Дейкалівський опорний заклад – загальноосвітній навчальний заклад комунальної форми власності, який підпорядковується Зіньківській  районній раді, діє на підставі власного Статуту. 

Це заклад освіти з правом юридичної особи, що забезпечує потреби громадян у повній загальній середній освіті, в якій поєднуються класичні принципи педагогічного процесу та активно запроваджуються інноваційні технології. Школа передбачає вивчення двох іноземних мов – англійської та німецької, забезпечує опанування комп’ютерних технологій з 1-го класу. 

Загальноосвітній навчальний заклад був організований з 01.09.1953 року. Юридична адреса закладу: 38132, вул. Миру,66, с. Дейкалівка, Зіньківського району , Полтавської області   тел. 9-36-77 

Заклад працює за п’ятиденним робочим тижнем у одну зміну, за кабінетною системою. 

У навчальному закладі визначена українська мова навчання. 

Дейкалівський опорний заклад має у своєму складі, структурний підрозділ дошкільної освіти « Сонечко», класи початкової, базової та старшої закладу, дві групи продовженого дня.

Керівництво закладу здійснюють: 

Яременко Людмила Василівна – директор закладу, 1963 року народження, вчитель математики, педагогічний стаж  38  років, учитель першої категорії.

Тесля Людмила Іванівна – 1 ставка заступника директора закладу з навчально-виховної роботи, 1974 року народження, вчитель математики і фізики, педагогічний стаж 22 рік, учитель вищої категорії. 

Захарова Ольга Василівна – 0,5 ставки заступника директора закладу з виховної роботи, 1974 року народження, вчитель зарубіжної літератури, педагогічний стаж 21 років, учитель вищої категорії. 

Тищенко Марина Віталіївна – 1 ставка заступника директора закладу з дошкільної освіти, 1978 року народження, вчителя біології та екології, педагогічний стаж 12 рокв, спеціаліст.

Хоменко Лідія Іванівна  – завідуюча господарством, 1968 року народження, на посаді завгоспа з вересня 2018 року. 

Педагогічний колектив  складається з 28 чол., з них: 

· основних працівників – 24 (без декретної відпустки); 

· працюють за сумісництвом – 0. 

Із 24 педагогічних працівників мають освіту: 

· вищу – 21; 

· базову вищу – 3. 

Станом на 01.09.2018 р.  Дейкалівський опорний заклад повністю укомплектований педагогічними кадрами. 

Склад педагогів за кваліфікацією (без тих, хто перебуває в декреті): 

· Спеціаліст вищої категорії – 6 

· Спеціаліст першої категорії –  7
· Спеціаліст другої категорії – 3 

· Спеціаліст – 8  

   Освіта та спеціальність учителів відповідає займаним посадам. 

Наведені дані свідчать про результативність роботи шкільної адміністрації з підбору та оптимізації розстановки педагогічних кадрів упродовж останніх років. 

У 2018-2019 навчальному році педагогічний колектив закладу продовжує роботу над науково-методичною проблемою: розвиток творчої індивідуальності учня, підвищення результативності та якості навчально-виховного процесу шляхом упровадження нових технологій навчання.
Однією з форм методичної роботи в закладі є робота шкільних методичних об'єднань, які організовано працюють під керівництвом:

	№ з\п
	П.І.Б. голови м/о
	Методичне об’єднання

	1.
	Левін В.А.
	М/о вчителів початкових класів

	2.
	Рома Л.В.
	М/о вчителів природничо-математичного циклу

	3.
	Захарова О.В.
	М/о класних керівників

	4
	Тесля Л.І.
	Психолого-педагогічний семінар


Головні зусилля керівників шкільних методичних об’єднань були зосереджені на наданні реальної, дієвої допомоги педагогічним працівникам, особливо молодим, у підвищенні їхньої професійної майстерності, створення творчої атмосфери, такого морально – психологічного клімату, який сприяв би пошуку кращих технологій педагогічної праці, ефективному втіленню інновацій, що сприятиме оптимізації навчально-виховного процесу в закладі. 

На засіданнях педагогічних рад і предметних методичних об’єднаннях, на інструктивно-методичних нарадах, батьківських зборах, на засіданнях шкільної ради та учнівської ради підводилися підсумки та обговорювалися питання роботи закладу над проблемою та виконанням тих завдань, що були визначені як основні. В першу чергу увагу направлено на реалізацію Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, “Про охорону дитинства” тощо. 

Дейкалівський опорний заклад бере активну участь в інноваційній діяльності, що регулюється Законом України “Про інноваційну діяльність”. З метою впровадження інновацій у навчально-виховному процесі, в закладі працює один сучасний комп’ютерний клас.
Збільшується кількість учнів та класів, які беруть участь у вивченні спеціальних курсів, успішно працюють шкільні гуртки та спортивні секції. 

Збільшується кількість дітей, які потребують посиленої уваги. Все це ускладнює можливості привернути резерви оточення щодо удосконалення навчально-виховного процесу. Разом з тим результати роботи свідчать, що педагогічний колектив закладу успішно вирішує завдання навчання і виховання громадян України у відповідності з вимогами сучасної освіти. 

Адміністрація закладу тримає на постійному контролі питання стану роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму під час навчально-виховного процесу. 

Виконання правил безпеки життєдіяльності й охорони праці можливе за умов дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку, єдиних вимог до учнів, відповідальності вчителів за життя і здоров’я дітей. Регламентують цю діяльність колективу закладу законодавчі, нормативні та інструктивні матеріали з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки. 

У 2018-2019 н.р. виховною проблемою закладу визначено: впровадження нових інтерактивних виховних технологій на основі проектної діяльності, які є запорукою формування духовно-морального, національно-патріотичного та творчого учня з метою створення єдиної інноваційної моделі діяльності закладу. 
Відповідно до річного плану роботи закладу, з метою виховання патріота України, забезпечення всебічного розвитку дитини як особистості та найвищої цінності суспільства, розвитку її талантів та обдарувань, розумових та фізичних здібностей; відродження духовності як способу формування особистості у школі педагогічним колективом була проведена належна робота по залученню дітей до організованих форм дозвілля. 

Аналізуючи виховну роботу за 2017-2018 навчальний рік, слід відзначити, що педагогічний колектив для успішного здійснення виховного процесу активно залучав обдаровану молодь до участі у загальношкільних, районних  заходах. 

У закладі створені необхідні умови для здобуття, дошкільної, початкової, базової та повної загальної середньої освіти дітьми та молоддю мікрорайону. Для учнів 1-4-х класів створено дві групи подовженого дня.
Учні мають все необхідне для отримання базової та повної загальної середньої освіти: кабінети, підручники, наочні посібники. Працюють бібліотека, спортзал, їдальня, майстерня, комп’ютерний клас. При закладі є стадіон та спортивний майданчик. Але потребує поповнення матеріальна база закладу, не вистачає нових посібників, обладнання кабінетів фізики, біології та хімії не відповідає вимогам сьогодення.  Відсутній проектор та мультимедійна дошка.
Адміністрація та педагогічний колектив закладу працюють над залученням до навчання дітей шкільного віку, покращенням успішності учнів закладу, аналізуванням причин невідвідування занять учнями та запобіганням цих негативних явищ: відбуваються зустрічі учнів з працівниками кримінальної міліції, індивідуальна робота класних керівників, проводяться спільні (з представниками батьківського комітету) рейди в сім’ї, профорієнтаційна діяльність, співпраця зі службою у справах неповнолітніх, працівниками кримінальної міліції. 

У закладі протягом кількох років діє єдина загальношкільна система обліку відвідування учнями занять. 

З боку адміністрації закладу ведеться контроль за відвідуванням учнями навчання. В навчальному закладі заведено загальношкільний журнал обліку відвідування, створено систему звірки даних у журналі обліку та класних журналах. Підсумки відвідування аналізуються заступником директора, класними керівниками, за необхідністю розглядаються на нарадах при директорові, педрадах, радах профілактики, вживаються необхідні заходи щодо залучення дітей до навчання. В закладі 1 раз на місяць проводяться засідання штабу профілактики правопорушень. 

Педагогічний колектив закладу продовжує роботу над створенням дієвої системи пошуку обдарованих дітей, відпрацюванням та впровадженням ефективних методик креативного розвитку учнів. Основна мета педколективу – організувати навчально-виховний процес таким чином, щоб “не загубити” жодної дитини, дати можливість розкрити все найкраще, закладене природою, сім’єю, сформувати громадянина, який зможе без особливих проблем увійти в соціум, матиме високий інтелектуальний та моральний потенціал. 

Внутрішкільний контроль за станом викладання предметів, рівнем засвоєння навчальних програм та якістю знань, умінь та навичок учнів здійснюється впродовж навчального року відповідно до плану роботи закладу. Результати контролю обговорюються, узагальнюються на засіданнях методичних об’єднаннях вчителів, нарадах при директорові , відображені у відповідних наказах. 

Аналізуючи стан успішності учнів 2-11-х класів у 2017-2018 навчальному році, слід зазначити: 

1) високий рівень знань мають –  8 учнів (7 %); 

2) достатній рівень – 26 учнів (22 %); 

3) середній рівень –  71 учнів (58 %); 

4) початковий рівень – 15 учнів (13 %) 

При аналізі якості успішності по предметах було виявлено, що найбільш високий рівень знань учні показали з фізкультури, трудового навчання, образотворчого мистецтва, християнської етики, Захисту Вітчизни,  музики. Серед предметів з найбільшою кількістю учнів, які засвоїли програмовий матеріал на початковому рівні – українська мова, англійська мова, математика,  історія,  зарубіжна література. 

На засіданнях шкільних методичних об’єднаннях вчителів закладу необхідно обговорити питання підвищення шляхів якості знань, в разі потреби надати методичну допомогу молодим педагогам. 

Складовою частиною здорового способу життя є правильне харчування. За організацією харчування учнів здійснюється систематичний медичний, адміністративний та педагогічний контроль. 

Організація харчування в закладі здійснюється відповідно до наказів управління освіти та наказів по закладу. 

Згідно з поданими документами видаються накази щодо організації харчування учнів-пільговиків. 

Адміністрацією закладу здійснюється постійний контроль за станом організації харчування учнів, виконанням норм харчування згідно із затвердженим щомісяця планом контролю, відповідно до річного плану здійснюється контроль за організацією харчування та виконання заходів щодо профілактики гострих кишкових інфекцій, харчових отруєнь серед учнів закладу. Ведеться журнал обліку виконання норм харчування. 

З метою посилення контролю за якістю продуктів харчування та продовольчої сировини і роботою працівників харчоблоку, згідно наказів керівника закладу створені: комісія з бракеражу та комісія громадського контролю за якістю харчування учнів, які проводять рейди-перевірки (результати роботи оформляються актами). 

Розроблено, затверджено та введено в дію Положення про комісію громадського контролю за якістю харчування учнів Дейкалівського опорного закладу (наказ від 31.08.2018 р. № 3), комісією складено план роботи, який погоджений директором закладу. 

У закладі затверджено графік харчування учнів, чергування вчителів та класів у їдальні. Учні 1-4-х класів та діти пільгових категорій закладу забезпечуються безкоштовним харчуванням.
Харчування дітей забезпечується СТОВ «Благовістю». 

Згідно зі встановленою формою вчасно ведуться бракеражні журнали сирої та готової продукції, журнал здоров’я працівників харчоблоку. 

Гарячі обіди готуються з урахуванням десятиденного меню одноразового харчування .
На кінець 2017-2018 навчального року в закладі харчуванням були охоплені  всі діти.


Щодо медичного забезпечення дітей, то учнів закладу обслуговує медамбулаторія сімейної медицини. 

У закладі функціонує медичний кабінет, але частково існує проблема з укомплектуванням медичним обладнанням та лікарськими препаратами.
Значна увага в закладі приділяється виконанню заходів щодо профілактики захворювання учнів та працівників на туберкульоз. 

Щоденний медичний контроль за станом здоров’я учнів закладу впродовж поточного навчальному році здійснювався класоводами та класними керівниками, а з 1 жовтня 2018 року планується введення ставки медичної сестри 1-11 класів. 

Усім учням навчального закладу своєчасно були зроблені профілактичні щеплення згідно з календарем щеплень працівниками медамбулаторії.
 Протягом року списки учнів, які за станом здоров’я відносяться до різних медичних груп, постійно коригувалися адміністрацією закладу, відповідно до висновків в наданих медичних довідках про стан здоров’я дітей. Всі класоводи та класні керівники 1-11 класів оформили  листки здоров’я, в яких чітко зазначалися діагнози, кінцевий термін дії медоглядів та групи учнів з фізкультури.
РОЗДІЛ 1. 
Тема: Організаційно-педагогічні заходи по забезпеченню правової основи навчально-виховного процесу. 
Мета: забезпечити функціонування закладу як цілісної соціально-педагогічної системи в заданому режимі, за умов ефективності діяльності її інфраструктури 
1.1 ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	СЕРПЕНЬ - ВЕРЕСЕНЬ 
1. Підготовка та проведення педагогічної доцільної комплектації учнів: 

- комплектація класів з урахуванням  новоприбулих учнів; 

- забезпечення індивідуального навчання дітей, які за станом здоров’я не можуть навчатися в школі; 

- аналіз охоплення навчанням дітей до 18 років у мікрорайоні закладу (облік дітей і підлітків шкільного віку) 
	до 31.08 

постійно 

до 10.09 
	Яременко Л.В

Кл. керівники 

Федоренко В.М.
 Кл. керівники 

Тесля Л.І. 
	

	2. Проведення огляду готовності навчальних кабінетів, майстерні, спортзалу до нового навчального року (спільно з ПК) 
	до 10.08 
	Тесля Л.І.

Міхіль Г.Ф.
	

	3.Регламентація роботи закладу
відповідно до нормативних документів: режиму роботи, структури навчального

року. 
Затвердження: 

- режиму роботи закладу на новий навчальний рік; 

- розкладу уроків на І семестр;

- режиму роботи ГПД; 

- графіка чергування вчителів та учнів на І семестр; 

- плану роботи бібліотеки; 

- графіку роботи  гуртків, спортивних секцій; 

- інструкцій по веденню класних журналів; 

- плану виховної роботи на І семестр та ін.;
- плани вихователів дошкільної освіти


	до 03.09 

до 07.09
до 03.09
до 07.09
до 18.09
до 10.09

до 10.09
до 10.09

до 10.09
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І

Кузьмич С.В.
Ковтун С.О.
Тесля Л.І.

Сук Л.І.
Тесля Л.І.
Тесля Л.І.
Захарова О.В.

Тищенко М.В.
	

	4. Забезпечення організованого початку нового навчального року: 

- свято Знань; 

- доведення розкладу уроків до відома учнів та вчителів; 

- затвердження списків учнів по класах; 

- забезпечення учнів підручниками 
	 до 03.09 

03.09 

до 01.09
до 03.09 

 
	Дирекція закладу
Тесля Л.І. 

Класні керівники

Зав. бібліотекою 
	

	5. Укомплектування закладу  кадрами на новий навчальний рік. 
	до 01.09
	Яременко Л.В.
	

	6. Підготовка первинної навчальної бази (навчальні програми, класні журнали, підручники, особові справи для першокласників, журнали обліку відсутніх учнів). Дотримання вимог до ведення шкільної документації. 
	до 10.09
	Заступники директора, 

секретар
	

	7. Проведення педагогічно-доцільної розстановки кадрів: 

 учителів-предметників; 

 класних керівників; 

 вихователя ГПД; 

 керівників гуртків; 

 завідуючих кабінетами і майстернею та ін. 


	до 01.09 
	Яременко Л.В., 

Заступники директора 
	

	8. Організація роботи допоміжного та технічного персоналу: 

 розподілення ділянок роботи; 

 складання графіку роботи; 

 забезпечення посадовими інструкціями. 
	до 03.09 
	Хоменко Л.І. 
	

	9. Забезпечення участі вчителів у районних методичних об’єднаннях .
	серпень 

вересень 
	Голови МО 
	

	10. Проведення зустрічі з батьками першокласників та п’ятикласників (шкільні батьківські збори). 
	26-28.08 
	 Кл. керівники 

Заст. директора 
	

	11. Загальношкільні батьківські збори 1-11 класів 
	вересень 
	Дирекція закладу
Кл.керівники 
	

	12. Оформлення робочих стендів в учительській 
	до 18.09 
	Заступники директора 
	

	13.Комплектація груп продовженого дня, гуртків, секцій.
	01-09.09 
	Заст. директора, вихователі  ГПД, 

учитель фіз-ри 
	

	14.Планування навчально-виховного процесу та затвердження планів: 

 календарно-тематичних з предметів; 

 класних керівників; 

 гуртків; 

 індивідуальних занять. 


	до 11.09 
	Заст.директора, 

Голови МО, 

Класні керівники, 

Кер. гуртків, 

психолог 
	

	15.Оформлення: 

 класні журнали та журнали ГПД; 

 папки з особовими справами учнів; 

 особові справи новопризначених вчителів; 

 заяви батьків для зарахування дітей в груп продовженого дня 
	до 15.09 

до 10.09 

до 10.09 

до 03.09 
	Кл. керівники, 

Вихователь ГПД 

Кл. керівники 

діловод 

Вихователі ГПД 
	

	16. Проведення обліку дітей, які потребують особливої уваги (соціальний портрет класів). 
	до 01.10 
	Захарова О.В.
Класні керівники 
	

	17. Підготовка та здача статистичної звітності, мережі класів та ін. 
	до 06.09 
	Яременко Л.В. 
	

	18.Участь у Днях відкритих дверей на ДСШ, Будинку школяра, музичній школі району. 
	01- 11.09 
	Захарова О.В.
Кл. керівники 


	

	19.Підготовка необхідних документів та наказів для організованого проведення тарифікації педкадрів.
	до 06.09 
	Яременко Л.В. 
	

	20. Виявлення дітей, неохоплених навчанням 
	до 01.09 
	Заступники директора 
	

	21. Перевірка результатів проходження медогляду працівниками та учнями закладу. 
	до 11.09 
	Дирекція закладу 
	

	22.Виробнича нарада за підсумками першого тижня навчального року. 
	11.09 
	Яременко Л.В. 
	

	ЖОВТЕНЬ 
1. Створення банку даних учнів, які потребують посиленої уваги. 
	до 02.10 
	Заступник з ВР., 

Кл. керівники 
	

	2. Підготовка та проведення шкільного етапу олімпіад. 
	до 23.10 
	Тесля Л.І. 
	

	3. Робота в мікрорайоні закладу по виявленню дітей, які не охоплені навчанням (за окремим планом). 
	до 16.10 
	Дирекція закладу. 
	

	4. Підготовка і здача до РВО інформації: 

 про працевлаштування випускників 9,11-х кл.; 

 про кадровий склад педколективу. 
	до 09.10 

до 30.10 
	Яременко Л.В. 
	

	5. Підготовка до святкування дня вчителя
	05.10 
	Педагог - організатор 
	

	6. Складання плану проведення осінніх канікул 
	до 26.10 
	Педагог- організатор
	

	7. Проведення осінніх канікул згідно із планом 
	29.10-02.11 
	Педагог- організатор
	

	ЛИСТОПАД 
1. Забезпечення участі переможців І-го етапу предметних олімпіад в районних олімпіадах. 
	протягом місяця
	Тесля Л.І. 
	

	2. Завершення роботи в мікрорайоні закладу, оформлення необхідних документів. Перевірка виконання плану. 
	05-09.11 
	Дирекція закладу. 
	

	3. Робоча нарада вчителів, які працюють в 9,11-х класах (підготовка до підсумкової атестації, ЗНО) 
	26.11-30.11 
	Тесля Л.І.
	

	4. Робоча нарада вчителів, які працюють в 5 класі (адаптація учнів до старшої закладу, наступність у навчанні) 
	Протягом місяця 
	Тесля Л.І.
	

	ГРУДЕНЬ 
1. Перевірка виконання державних програм з базових дисциплін за І семестр. 
	17.12-21.12 
	Тесля Л.І.

 
	

	2. Забезпечення участі переможців шкільних предметних олімпіад в районних олімпіадах. 
	протягом місяця
	Керівник закладу, вчителі- предметники
	

	3. Проведення Новорічного ранку та вечора. 
	28.12 
	Дирекція закладу 
	

	4. Складання плану проведення зимових канікул. 
	24-28.12 
	Педагог -організатор
	

	 СІЧЕНЬ 
1. Забезпечення виконання плану зимових канікул. 
	02.01-11.01 
	Заступники директора , класні керівники. 
	

	2.Планування навчально-виховного процесу на ІІ семестр. Затвердження: 

- розклад уроків на ІІ семестр; 

- план виховної роботи на ІІ семестр; 

- графік чергування учнів та вчителів; 

- календарні плани; 

- плани виховної роботи класних керівників; 

- розклад  гуртків,
- плани вихователів дошкільної освіти,    спортивних секцій та ін. 


	до 11.01 
	Керівник закладу,

Заступники директора 


	

	3. Аналіз та підведення підсумків навчально-виховного процесу за результатами І семестру. 
	до 11.01 
	Яременко Л.В.
	

	4. Організація роботи з учнями, які не досягли середнього та достатнього рівня засвоєння навчального матеріалу. 
	до 11.01 
	Тесля Л.І. 

Вчителі-предметники 
	

	5. Підготовка до підсумкової державної атестації (4, 9, 11-ті класи) 
	Постійно 
	Заступник з НВР,

 вчителі-предметники ,

Манойло Л.О.
	

	6. Початок роботи по оформленню бази даних на замовлення документів про освіту 
	січень 
	Яременко Л.В.

Поцяпун В.О.

Рома Л.В. 
	

	7. Перевірка виконання навчальних програм та планів 
	Постійно 
	Тесля Л.І.

Яременко Л.В. 
	

	8. Контроль стану охоплення навчанням дітей шкільного віку мікрорайонну 
	Січень 
	Тесля Л.І.
	

	9. Стан харчування у закладі 
	Постійно 
	Тесля Л.І
	

	10. Профілактика дитячого травматизму. Проведення бесід щодо попередження дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу 
	Постійно 
	Тесля Л.І
	

	11. Ведення журналів інструктажів з БЖД 
	Січень 
	 Тесля Л.І  
	

	12. Стан роботи бібліотеки 
	Січень 
	Яременко Л.В.

Сук Л.І.
	

	13. Дотримання вимог з ведення класних журналів 
	Січень 
	Тесля Л.І 
	

	14. Відвідування учнями закладу навчальних занять 
	Постійно 
	Класні керівники 
	

	15. Стан роботи ГПД 
	Постійно 
	Заступник з ВР 
	

	16. Робота з учнями, схильними до правопорушень 
	Постійно 
	Заступник з ВР 
	

	17. Забезпечення соціально-психологічного супроводу учасників навчально-виховного процесу 
	Постійно 
	психолог
	

	18. Аналіз поурочних планів вчителів 
	Січень 
	Дирекція закладу 
	

	 ЛЮТИЙ 
1. Перевірка виконання працівниками закладу функціональних обов’язків, плану роботи закладу  та управлінських рішень (спільно з ПК). 
	04.02-08.02 
	Яременко Л.В. Голова МК 
	

	2. Проведення анкетування учнів 9,11-х класів з питань профорієнтації. 
	11-15.02 
	Класні керівники 
	

	3. Завершення оформлення бази даних випускників для замовлення документів про освіту 
	до 26.02. 
	 Яременко Л.В.

Поцяпун В.О.
Рома Л.В.
	

	4. Стан харчування учнів 
	Постійно 
	Тесля Л.І.
	

	5. Профілактика дитячого травматизму. проведення бесід щодо попередження дитячого травматизму під час навчально -виховного процесу 
	Постійно 
	Тесля Л.І.
	

	6.Перевірка якості замін уроків 
	Постійно 
	Тесля Л.І.
	

	7. Організація медичного обслуговування учнів, ведення їх диспансерного обліку 
	до 26.02. 
	Заступник з ВР.
	

	8. Стан БЖД на уроках фізичної культури 
	Постійно 
	Адміністрація 
	

	9. Відвідування учнями начальних занять 
	Постійно 
	Класні керівники 
	

	10. Контроль за організацією навчально-виховного процесу в 1-му класі 
	до 26.02 
	Тесля Л.І. 
	

	12. Стан ведення учнівських зошитів 
	до 26.02 
	Тесля Л.І 
	

	13. Перевірка документів для замовлення документів про освіту випускників 9,11-х класів. 
	25-26.02 
	Яременко Л.В. класні  керівники 9,11-х класів. 
	

	БЕРЕЗЕНЬ 
1. Планування та забезпечення організованого проведення Тижня книги. 
	11-15.03 
	Сук Л.І. 
	

	2. Ознайомлення учнів, батьків та вчителів з Інструкцією про порядок переведення та випуску учнів. 
	18-22.03 
	Тесля Л.І. 

Кл. керівники 
	

	3. Планування та забезпечення належного рівня проведення весняних канікул. 
	18-22.03 
	Педагог-організатор. 
	

	4. Складання робочого навчального плану на наступний навчальний рік. 
	25-29.03 
	Творча група 
	

	5. Розподіл навчального навантаження вчителів на наступний навчальний рік згідно зі складеним навчальним планом (попередня комплектація) 
	25-29.03 
	Дирекція закладу 
	

	6. Перевірка шкільної документації – класних журналів, особових справ, алфавітної книги та ін. 
	25-29.03 
	Дирекція закладу 
	

	7. Перевірка виконання державних навчальних програм з базових дисциплін 
1-11 кл. 
	25-29.03 
	Дирекція закладу 
	

	8. Стан харчування дітей 
	Постійно 
	Тесля Л.І. 
	

	9. Забезпечення виконання плану весняних канікул 
	
	Педагог-організатор
	

	10. Дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації навчально-виховного процесу 
	Постійно 
	Адміністрація 
	

	11. Контроль за станом ведення щоденників 
	Березень 
	Тесля Л.І. 
	

	12. Вивчення системи роботи педагогічних працівників 
	до 29.03 
	Адміністрація 
	

	КВІТЕНЬ 
1. Складання графіка відпусток працівників закладу. 
	08-12.04 
	Керівник закладу 
	

	2. Набір дітей до 1-го класу. 
	квітень 
	Дирекція закладу 
	

	3. Підготовка та затвердження документації для проведення ДПА: 

 Накази про склад атестаційних комісій 

 Розклад ДПА 

 Розклад консультацій 


	до 25.04 
	Тесля Л.І.
	

	4. Складання графіка проведення річних контрольних робіт 


	до 25.04
	Тесля Л.І.
	

	5. Підготовка проекту наказу “Про організоване закінчення навчального року “ 


	квітень 
	Керівник закладу 
	

	6. Підготовка та затвердження матеріалів ДПА з предметів. 


	квітень 
	Голови МО 
	

	7. Перевірка виконання державних навчальних програм з базових дисциплін. 
	до 30.04 
	Тесля Л.І. 
	

	8. Комплектування педагогічних працівників на 2019-2020 н.р. 
	до 01.05 
	Яременко Л.В. 
	

	9. Оформлення куточку підготовки до ДПА в  вестибюлі закладу. 
	18-30.04 
	Тесля Л.І. 
	

	10. Підготовка необхідних документів для звільнення учнів 9,11-х кл. від ДПА 
	18.04-29.04 
	Тесля Л.І., 

Кл. керівники 
	

	11. Профорієнтаційна робота з учнями 
	квітень 
	Практичний психолог 
	

	12. Відвідування учнями навчальних занять 
	Постійно 
	Класні керівники
	

	13. Стан роботи ГПД 
	Постійно 
	Тесля Л.І. 
	

	14. Дотримання графіку проведення контрольних робіт 
	до 30.04 
	Тесля Л.І.
	

	ТРАВЕНЬ 
1 Організація святкування Дня Перемоги 
	09.05 
	Кл. керівники 
	

	2. Підготовча робота до літнього оздоровлення школярів. 
	03-31.05 
	Заступник директора з ВР 
	

	3. Підшивка матеріалів по атестації в особові справи вчителів, які атестувалися 
	03-13.05 
	секретар
	

	4. Коригування плану роботи на наступний навчальний рік. 
	10-13.05 
	Адміністрація 
	

	5. Продовження набору дітей до першого класу 
	до 30.08 
	Адміністрація
	

	6. Перевірка ведення класних журналів (виставлення річних оцінок, підготовка журналів до здачі в архів). 
	30.05-13.06 
	Тесля Л.І. 

Кл. керівники 
	

	7. Організація та проведення державної підсумкової атестації 
	 Згідно наказу МОН
	 Тесля Л.І.
	

	8. Організоване проведення Свята останнього дзвоника 
	31.05 
	Дирекція закладу
	

	9. Виконання лабораторних і практичних робіт учнями 
	до 13.05 
	Тесля Л.І. 
	

	10.Оцінювання педагогічними працівниками навчальних досягнень учнів 
	до 

25.05 
	Тесля Л.І. 
	

	11. Аналіз результатів ДПА 
	червень 
	Тесля Л.І. 
	

	12. Оформлення документів про закінчення закладу, книги видачі атестатів учнів 11-х класів 
	до 20.06 
	Тесля Л.І. 

Кл. керівник 

11 класу 
	

	13. Вручення документів про повну загальну середню освіту 
	червень 
	Адміністрація 
	

	14. Підготовка навчальних кабінетів до проведення ДПА. 


	10.05-10.06 
	Учителі, зав.кабінетами 
	

	ЧЕРВЕНЬ - ЛИПЕНЬ 
1.Забезпечення літнього оздоровлення дітей
	01-17.06 
	Заступник з ВР
	

	2.Оформлення документів про закінчення закладу, книги видачі свідоцтв учнів 9-х класів. 
	до 09.06 
	Тесля Л.І. 

Кл. керівник 

9-го класу 
	

	3.Вручення документів про базову загальну середню освіту. 
	12.06 
	Адміністрація 
	

	4.Оформлення документів на літнє оздоровлення дітей пільгових категорій. 
	01-17.06 
	Заступник директора з ВР 
	

	5. 5. Оформлення особових справ учнів. 
	01-10.06 
	Кл. керівники 
	

	6. 6.Аналіз навчальної діяльності учнів за рік. 
	01-10.06 
	Дирекція закладу
	

	7. 7. Оформлення книги наказів про рух учнів та алфавітної книги запису учнів. 
	01-24.06 
	секретар
	

	8. 8.Підготовка та здача до архіву: 

1. Роботи та протоколи ДПА 

2. Класні журнали 

3. Особові справи 

4. Журнал ГПД 

5. Журнали гуртків 

6. Книги обліку замінених уроків та ін. 
	01-17.06 
	Дирекція закладу 
	

	9.Підготовка кабінетів до нового навчального року. 
	01-27.06 
	Хоменко Л.І.. 

зав. кабінетами 
	

	10.Підготовча робота зі списками дітей мікрорайону закладу. 
	01-24.07 
	Тесля Л.І. 
	

	11.Набір до 1-х та 10-х класів. 
	до 31.08 
	Керівник закладу 
	

	12.Медогляд працівників 
	до 30.08 
	Керівник закладу
	

	СЕРПЕНЬ 
1. Підготовка та проведення педагогічної доцільної комплектації учнів: 

- комплектація класів з урахуванням  новоприбулих учнів; 

- забезпечення навчання дітей вдома, які за станом здоров’я не можуть навчатися в школі 
	до 30.08 

постійно 
	Дирекція закладу, 

Кл. керівники 

 
	

	2.Проведення огляду готовності навчальних кабінетів, майстерні, спортзалу до нового навчального року (спільно з ПК) 
	до 14.08 
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Голова МК профспілки 
	

	3.Регламентація роботи закладу відповідно до нормативних документів: режиму роботи закладу, структури навчального року. Затвердження: 

- режиму роботи закладу на новий навчальн. рік; 

- розкладу уроків на І семестр; 

- режиму роботи ГПД; 

- графіка чергування вчителів та учнів на І семестр; 

- плану роботи бібліотеки; 

- графіку роботи гуртків, спортивних секцій; 

- інструкцій по веденню класних журналів; 

- плану виховної роботи на І семестр та ін. 
	до 30.08 

до 09.09 
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Зав.бібліотекою 

Голови МО 

Тесля Л.І.


	

	4. Забезпечення організованого початку нового навчального року: 

- доведення розкладу уроків до відома учнів та вчителів; 

- затвердження списків учнів по класах; 

- забезпечення учнів підручниками 
	до 31.08 

до 30.08 

до 30.08 
	Тесля Л.І.

Кл.керівники 

Класні керівники 

Зав.бібліотекою 
	

	5. Укомплектування закладу кадрами на новий навчальний рік. 
	до 31.08 
	Яременко Л.В. 
	

	6. Проведення педагогічно-доцільної розстановки кадрів: 

· учителів-предметників; 

· класних керівників; 

· вихователя ГПД; 

· керівників гуртків; 

завідуючих кабінетами і майстернею та ін. 
	до 01.09 
	Яременко Л.В. ,

заступники директора 
	

	7. Організація роботи допоміжного та технічного персоналу: 

 розподілення ділянок роботи; 

 складання графіку роботи; 

 забезпечення посадовими інструкціями. 
	до 30.08 
	Хоменко Л.І. 
	

	8. Забезпечення участі вчителів у серпневій конференції, МО. 
	 
	Дирекція закладу
Голови МО 
	

	9. Проведення зустрічі з батьками першокласників та п’ятикласників (шкільні батьківські збори). 
	25-28.08 
	Яременко Л.В., 

Кл. керівники 

Заст. директора 
	

	10. Забезпечення підручниками, зміцнення бібліотечного фонду 
	до 30.08 
	Сук Л.І. 
	

	11. Стан здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 9-х класів 
	до 01.09 
	Яременко Л.В.
	

	12. Дотримання вимог з ведення класних журналів 
	до 01.09 
	Тесля Л.І.
	


1.2 НАРАДИ ПРИ ДИРЕКТОРОВІ 
	Місяць 
	Зміст 
	Відповідальні 
	Контроль 

	Вересень 
	1. Виконання  Закону України “Про освіту“ (охоплення навчанням дітей мікрорайону). 

2. Забезпечення правової основи навчально-виховного процесу (харчування, шкільна форма, забезпечення підручниками, працевлаштування випускників, медичне обслуговування та ін.) 

3. Підсумки проходження профілактичного медогляду учнями 1-11-х класів. Визначення медичної групи для занять фізкультурою. 

4. Підготовка та оформлення шкільної документації у 2018-2019 н.р. 

5. Виконання єдиних вимог до учнів: зовнішній вигляд, відвідування закладу, дисципліна, шкільна форма, ведення щоденників, профілактика запізнень на уроки. 

6. Організація роботи  гуртків, спортивних секцій. 

7. Аналіз банку даних дітей пільгових категорій. 

8. Посилення пропускного режиму в закладі 


	Яременко Л.В.

Заступники директора 

Заступник директора з ВР 

Тесля Л.І.

 Заступники директора 

Тесля Л.І.

Заступник директора з ВР 


	

	Жовтень 
	1. Результати роботи кл. керівників по вивченню соціального статусу учнів. 

2. Результати перевірки виконання Правил внутрішнього розпорядку педагогічними працівниками закладу. 

3. Підготовка учнів до участі в шкільних та районних предметних олімпіадах. 

4. Стан роботи з охорони праці, здоров’я та безпеки учнів, попередження дитячого травматизму. 

5. Вивчення умов роботи в 1-х та 5-х класах, рівня викладання предметів, дотримання принципу наступності в навчанні. 

6. Результати контролю за веденням вчителями поурочних планів. 

7. Стан профілактичної роботи з запобігання бездоглядності та правопорушень учнів. 

8. Дотримання педагогічної етики в системі взаємин педагогів з учнями та батьками. 


	Заступник директора з ВР 

 Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Заступник директора з ВР 

Заступник директора з ВР 


	

	Листопад 
	1. Стан відвідування закладу учнями 1-11-х класів. Звіти класних керівників. 

2. Виконання Правил внутрішнього розпорядку працівниками закладу. 

3. Хід атестації педагогічних кадрів закладу у 2018-2019 н.р. 

4. Стан проведення інвентаризації шкільного майна. 

5. Результати проведення фронтального, тематичного та класно-узагальнюючого видів контролю. 

6. Підготовка звіту практичного психолога. 

7. Робота методичних об’єднань. 
	Заступники директора

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Хоменко Л.І. 

 Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Практичний психолог
Тесля Л.І.
	

	Грудень 
	1. Результати контролю за дотриманням Єдиних вимог до усного та писемного мовлення учнів (перевірка ведення зошитів та щоденників) 

2. Стан роботи шкільної бібліотеки. 

3. Робота ради навчального закладу. 

4. Корегування плану роботи на ІІ півріччя 2018-2019 навчального року. 

5. Спільна робота класних керівників та психолога з учнями, схильними до девіантної поведінки, та їх батьками. 

6. Стан медичного обслуговування учнів. 

7. Аналіз успішності учнів за І семестр 2018-2019 навчального року. 

9. Підготовка плану зимових канікул. 

10. Рівень викладання предметів в 1-х, 9-х, 10-11-х класах та дотримання Єдиних вимог до учнів. 


	 Тесля Л.І.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Заступник директора з ВР 

Заступник директора з ВР 

Тесля Л.І.

Заступник директора з ВР 

Тесля Л.І.
	


	Січень 
	1. Підведення підсумків перевірки санітарно-гігієнічного стану та матеріально-технічного забезпечення бази навчальних кабінетів. 

2. Результати перевірки системи роботи класних керівників і вчителів з журналами і особовими справами учнів. 

3. Календарне планування та планування виховної роботи на ІІ семестр. 

4. Стан організації безкоштовного харчування учнів. 

5. Стан спортивно-масової роботи в закладі, патріотичного виховання. 

6. Перевірка особових справ та трудових книжок. 

7. Результати вивчення стану викладання навчальних предметів у І семестрі. 

8. Запобігання травматизму серед учнів. Ведення журналів. 

9. Облік відвідування учнями закладу. 


	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Заступники директора 

Заступник директора з ВР 

Заступник директора з ВР 

Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.


	

	Лютий 
	1. Ефективність та результативність роботи ГПД. 

2. Аналіз роботи закладу з батьками. Про ефективність роботи батьківських класних комітетів. 

3. Стан перевірки робочих зошитів вчителями української мови, математики, зарубіж. літератури, іноземної мови, виконання домашніх завдань учнями. 

4. Стан відвідування учнями закладу та роботи з попередження правопорушень. 

5. Аналіз контролю за виконанням рішень, прийнятих у І семестрі. 


	 Заступник директора з ВР Заступник директора з ВР 

Тесля Л.І.

Заступник директора з ВР 

Заступник директора з ВР 

Яременко Л.В.
	

	Березень

	1. Стан профорієнтаційної роботи у закладі.

2. Організація підготовки учнів до державної підсумкової атестації.

3. Результати проведення фронтального, тематичного, класно-узагальнюючого контролю.

4. Результативність роботи з обдарованими і слабо встигаючими учнями.

5. Підготовка до організованого набору дітей до 1-го класу.

6. Організація роботи з оформлення документів про освіту.

7. Робота з органами місцевого самоврядування.

8. Попереднє комплектування педагогічних кадрів.


	Заступник директора з ВР
Тесля Л.І.

Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.
	

	Квітень 
	1. Стан підготовки до поточного ремонту закладу. 

2. Організація роботи з благоустрою території закладу, прилеглої території (3 м). 

3. Стан підготовки до державної підсумкової атестації та навчальної практики учнів. 

4. Система роботи щодо контролю за станом відвідування учнями закладу. 

5. Стан охорони праці в майстерні, спортзалі, навчальних кабінетах, на стадіоні. 


	 Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.


	

	Травень 
	1. Стан організації харчування та медичного обслуговування учнів 

2. Звіт про стан набору учнів до 1 класу. 

3. Про підсумки атестації педагогічних працівників. Проходження курсової перепідготовки. 

4. Стан виховної роботи. Звіт класних керівників про виконання планів виховної роботи за ІІ семестр. 

5. Завершення навчального року та оформлення необхідної шкільної документації. 

6. Стан учбових кабінетів, складання планів подальшого удосконалення їх дидактичної, методичної та матеріально-технічної бази. 

7. Результативність роботи вчителів початкових класів та рівень підготовки учнів по закінченню початкової закладу. 

8. Дотримання вимог Інструкції про переведення та випуск учнів. 

9. Планування роботи на 2019-2020 навчальний рік. 

10. Виконання рішень попередніх нарад. 

11. Стан виконання програм та планів. 
	 Заступник директора з ВР 

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Заступник директора з ВР 

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Тесля Л.І.
	

	Червень 
	1. Виконання плану ремонтних робіт. 

2. Виконання річного плану роботи закладу. 

3. Підготовка закладу до нового навчального року. 

4. Підсумки та аналіз виховної, науково-методичної, навчальної роботи за рік. 

5. Профілактика дитячого травматизму. 


	Хоменко Л.І.
Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Дирекція закладу
Тесля Л.І.
	

	Серпень 
	1. Забезпечення організації навчально-виховного процесу: 

- робочий навчальний план; 

- уточнення мережі учнів по класах, складання соціально-педагогічного паспорту закладу; 

- створення необхідних умов для навчання і виховання дітей шестирічного віку; 

- результати перевірки дотримання санітарно-гігієнічних норм у всіх кабінетах та приміщеннях закладу та ін. 

2. Набір дітей до 1-х та 10 класу. 

3. Підсумки підготовки закладу до нового навчального року. 

4. Організація роботи з охорони праці в школі. Запобігання травматизму. 

5. Проходження обов’язкового медичного огляду учнями та вчителями. 

6.  Пропаганда здорового способу життя. 

7. Планування роботи на 2019-2020 навчальний рік. 


	Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Яременко Л.В.

Заступник директора з ВР 

Дирекція закладу
	


1.3. ІНСТРУКТИВНО-МЕТОДИЧНІ НАРАДИ
	Місяць 
Зміст 
	Відповідальні 
	Відмітки про виконання 

	ЖОВТЕНЬ 
1. Оформлення класних журналів

2. Організація гурткової роботи. 

3. Про проведення конкурсу-огляду на кращий класний куточок. 
	Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Педагог-організатор 
	

	ГРУДЕНЬ 
1. Організація проведення шкільних конкурсів та участь у районних заходах. 

2. Ведення учнями щоденників. 

3. Підготовка до проведення творчого звіту вчителів, які атестуються. 

4. Організація роботи вчителів з учнями, які мають початковий рівень знань з окремих предметів за семестр. 
	Заступник директора з ВР 

Тесля Л.І.

Тесля Л.І

Тесля Л.І.


	

	ЛЮТИЙ 
1. Про переведення та випуск учнів. Підготовка до державної підсумкової атестації учнів 4-х, 9-х, 11-х класів. 

2. Перевірка якості заміни уроків. 

3.Контроль за організацією навчально-виховного процесу в 1-му класі. 
	Тесля Л.І.

Яременко Л.В.

Тесля Л.І.


	

	БЕРЕЗЕНЬ 
1. Про розподіл навчального навантаження на наступний рік. Комплектація педагогічних працівників. 

2. Робота з учнями, які потребують психологічної підтримки. Виявлення, попередження і розгляд випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми. 

3. Організація чергування в закладі. 

4. Дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації навчально-виховного процесу. 

5. Контроль за станом поурочних планів учителів. 

6. Перевірка учнівських щоденників. 
	Яременко Л.В.

Заступник директора з ВР 

Заступник директора з ВР 

Заступник директора з ВР 

Тесля Л.І.

Тесля Л.І.
	

	ТРАВЕНЬ 
1. Про порядок випуску та переведення учнів, оформлення класних журналів для здачі в архів. 

2. Про режим роботи закладу під час проведення ДПА. 

3. Про організацію літнього відпочинку та оздоровлення учнів. 

4. Контроль за роботою веб-сайту закладу. 
	Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Заступник директора з ВР 

Захарова О.В.
	

	ЧЕРВЕНЬ 
1. Про порядок і відповідальність учителів при виписуванні документів про освіту. 

2. Про запобігання травматизму серед учнів. 

3.  Проведення літніх канікул. Літнє оздоровлення та відпочинок учнів. 

4. Виконання перспективного плану вивчення стану викладання предметів. 
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Заступник директора з ВР 

Яременко Л.В.


	


1.4 РОБОТА В МІКРОРАЙОНІ ЗАКЛАДУ
	№ з/п 
	Зміст роботи 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. 
	Поновлення списків дітей шкільного віку, зареєстрованих у мікрорайоні закладу. 
	до 14.08 
	Тесля Л.І.


	

	2. 
	Підготовка проекту наказу “Про заходи щодо виконання Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку в мікрорайоні закладу в 2018-2019 н.р.” 
	до 28.09 
	Тесля Л.І.


	

	3. 
	Нарада при директорі про організацію роботи в мікрорайоні закладу. 
	03.09 
	Яременко Л.В. 
	

	4. 
	Коригування списків дітей і підлітків шкільного віку 
	31.08-11.09 
	Педагогічні працівники 
	

	5. 
	Збір даних про навчання випускників 9-го класу. 
	25.08-07.09 
	Тесля Л.І., 

кл. керівник 
	

	6. 
	Звірка по мікрорайону дітей, які зараховані до 1-го класу 
	до 05.09 
	Класовод 

1-го класу 
	

	7. 
	Підготовка зведених списків учнів по школі, надання інформації до відділу освіти. 
	вересень – жовтень 
	Яременко Л.В.
	

	8. 
	Моніторинг місця проживання (реєстрації) учнів  закладу 
	вересень 
	Класні керівники 1-11 кл. 
	

	9. 
	Звіт заступників директора про виконання Закону України “Про освіту” і охоплення навчанням дітей мікрорайону 
	жовтень 
	Тесля Л.І.,

Захарова О.В. 
	

	10. 
	Збір підтверджуючих даних про навчання дітей мікрорайону у навчальних закладах 
	вересень
	секретар
	


	11. 
	Підготовка списків дітей, які не охоплені навчанням, або дані про їх навчання відсутні. 
	до 01.10 
	Тесля Л.І. 
	

	12. 
	Індивідуальна робота з сім’ями, діти яких не охоплені навчанням. 
	листопад 
	Захарова О.В.
	

	13. 
	Підготовка інформації до відділу освіти та комісію в справах неповнолітніх про дітей, які не охоплені навчанням. 
	вересень - січень 
	Захарова О.В.
	


1.5 БЕЗПЕКА ЖИТТЯ ТА ЗДОРОВ’Я УЧАСНИКІВ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ: КОМПЛЕКСНИЙ ПЛАН ЗАХОДІВ ЩОДО ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ З БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ, ОХОРОНИ ПРАЦІ, ПОЖЕЖНОЇ БЕЗПЕКИ, САНІТАРНО-ГІГІЄНІЧНОГО РЕЖИМУ В ШКОЛІ
	№ з\п 
	ЗАХОДИ 
	Термін 
виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1 
	Забезпечення безпечних та нешкідливих умов навчання і виховання учнів 
	Упродовж року 
	Адміністрація 
	

	2 
	Формування в учнів гігієнічних навичок та основ здорового способу життя на уроках біології, охорони здоров’я , виховних годинах, лекторіях: організація лекцій для старшокласників по профілактиці СНІДу, наркоманії, алкоголю, тютюнопаління 
	Постійно 
	Заступник директора з ВР 

Кл. керівники 

Практичний психолог
	

	3 
	Підготовка проекту наказу з охорони праці, безпеки життєдіяльності і попередження дитячого травматизму. 
	До 28.09 
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І. 
	

	4 
	Призначення наказом по закладі громадського інспектора з охорони праці 
	До 05.09 
	Яременко Л.В. 
	

	5 
	Контроль за проходженням медкомісії працівниками закладу. 
	Вересень 
	Яременко Л.В.
	

	6 
	Стажування, навчання та перевірка знань новоприбулих працівників 
	Постійно, приступаючи до роботи 
	Яременко Л.В.
	

	7 
	Інструктаж педпрацівників та інших працівників закладу з охорони праці та протипожежної безпеки під час навчально-виховного процесу. 
	03.09 
	Яременко Л.В.
	

	8 
	Контроль за виконанням правил безпеки життєдіяльності під час уроків, культурно-масових заходів, екскурсій, ГПД тощо. 
	Один раз на квартал 
	Яременко Л.В. 

Комісія з ОП 
	

	9 
	Контроль за охопленням гарячим харчуванням учнів. 
	Один раз на квартал 
	Тесля Л.І.
	

	10 
	Контроль за санітарним станом кабінетів, повітряним режимом. 
	Щомісяця 
	Зав. кабінетами 
	

	11
	Перевірка кабінетів, майстерні, спортзалів, територій, підвалів та складських приміщень по дотриманню правил протипожежної безпеки. 
	Один раз на квартал
	Хоменко Л.І.
	

	12 
	Забезпечення додержання санітарно-гігієнічних норм під час навчально-виховного процесу: 

- розклад уроків 

- освітлювальний режим 

- провітрювання кабінетів та вологе прибирання 

- дезинфекція санвузлів та інших приміщень 

- дотримання карантинного режиму 


	1 раз на семестр 

1 раз на квартал 

за потребою 
	Тесля Л.І. 
	

	13 
	Забезпечення на належному рівні чергування учителів під час перерв. 
	Постійно 
	Тесля Л.І., профком 
	

	14 
	Проведення тижня знань з основ безпеки життєдіяльності 
	Жовтень, квітень
	Тесля Л.І. 
	

	15 
	Виявлення та складання списків дітей, що потребують дієтичного харчування. 
	Упродовж року 
	Заступник директора з ВР 

кл. керівники 
	

	16 
	Перевірка наявності схем та правил евакуації на випадок пожежі та ін. 
	до 09.09 
	Яременко Л.В.
	

	17 
	Забезпечення проходження медичних оглядів кожним учнем. 
	Серпень 
	Заступник директора з ВР 

кл. керівники 
	

	18 
	Контроль за нормативними записами хімреактивів в кабінеті хімії. 
	Постійно 
	Поцяпун В.О. 
	

	19 
	Контроль за робочим станом вогнегасників та наявністю їх в належних місцях. 
	Один раз на квартал 
	Хоменко Л.І. 
	

	20
	Забезпечення техперсоналу спецодягом, гумовими рукавицями, миючими засобами та інвентарем в достатній кількості. 
	Постійно 
	Хоменко Л.І.
	

	21 
	Контроль за якістю приготування їжі та зберіганням продуктів у шкільній їдальні. 
	Постійно 
	Тесля Л.І. 
	

	22 
	Організація харчування учнів та дітей структурного підрозділу згідно зі встановленими нормативними документами. 
	Вересень 
	Тесля Л.І.,

 кл. керівники, 

Тищенко М.В.
	

	23 
	Придбання хлорного вапна в достатній кількості. 
	до 01.10 
	Хоменко Л.І.
	

	24 
	Контроль за виконанням наказу по школі “Про відповідальність працівників закладу за збереження життя і здоров’я дітей”. 
	Один раз на семестр 
	Яременко Л.В. 
	

	25 
	Контроль за своєчасним проходженням медогляду працівниками закладу. 
	Один раз на квартал 
	Яременко Л.В.
	

	26 
	Контроль за протиепідемічним режимом у школі. 
	Постійно 
	Яременко Л.В.
	

	27 
	Постійний контроль  майстерні по виконанню правил протипожежної безпеки. 
	Один раз на чверть 
	Яременко Л.В.
	

	28 
	Ревізія замків в дверях пожежних виходів. 
	до 02.10 
	Хоменко Л.І.
	

	29 
	Оформлення листків здоров’я. 
	до 02.10 
	Заступник директора з ВР 

кл. керівники
	

	30 
	Контроль за дотриманням норм і вимог охорони праці та протипожежної безпеки в осінньо-зимовий період 
	Жовтень-лютий 
	Комісія з ОП
	

	31
	Перевірка стану електричних розеток, електропроводок, рубильників. 
	Один раз на чверть 
	Хоменко Л.І. 
	

	32 
	Контроль за вивезенням легкозаймистого сміття (листя, папір). 
	Постійно 
	Хоменко Л.І
	

	33
	Протипожежний контроль під час проведення масових заходів. 
	Постійно 
	Хоменко Л.І.
	

	34 
	Контроль входів до підвалів, на дах з метою підтримання вільного доступу до них та надійності дверей, замків. 
	Постійно 
	Хоменко Л.І
	

	35 
	Виробнича нарада: “Охорона здоров’я учнів. Стан та шляхи покращення санітарно-гігієнічного режиму закладу ” 
	Грудень 
	Заступник директора з ВР 


	

	36 
	Інструктаж працівників закладу з охорони праці та протипожежної безпеки під час навчально-виховного процесу. 
	03.12 
	Яременко Л.В. 
	

	37 
	Проведення тижня знань з основ безпеки життєдіяльності 
	Жовтень, квітень 
	Тесля Л.І. 
	

	38 
	Контроль за виконанням наказів з охорони праці 
	За планом  
	Яременко Л.В. 
	

	49 
	Підготовка проекту наказу по закладу “Про стан охорони праці, безпеки життєдіяльності, протипожежної безпеки за підсумками 2018 року” 
	Грудень 
	Яременко Л.В.
	

	40 
	Контроль за проходженням медкомісії працівниками закладу. 
	Постійно 
	Яременко Л.В.
	

	41 
	Участь в районному етапі Всеукраїнського огляду-конкурсу стану умов і охорони праці 
	Січень 
	Тесля Л.І. 
	

	42
	Контроль за наявністю в кабінетах необхідних інструкцій, правил з безпеки життєдіяльності, аптечок. 
	Один раз на квартал 
	Тесля Л.І., 

комісія з ОП 
	

	43 
	Контроль за дотриманням норм і вимог охорони праці та протипожежної безпеки під час весняно-літнього періоду 
	Березень-серпень 
	Яременко Л.В. 
	

	44 
	Перевірка стану охорони праці в закладі. 
	Один раз на квартал 
	Комісія з ОП 
	

	45 
	Проведення інструктажів з учнями закладу з безпеки життєдіяльності та протипожежної безпеки під час канікул. 
	Протягом року 
	Класні керівники 
	

	46 
	Проведення навчання та перевірку знань 

працівників, зайнятих на роботах підвищеної небезпеки
	Квітень 
	Яременко Л.В.
	

	47 
	Проведення тижня охорони праці та Всесвітнього дня охорони праці 
	Квітень 
	Тесля Л.І.
	

	48 
	Інструктажі з працівниками пришкільного табору, з охорони праці, безпеки життєдіяльності і попередження дитячого травматизму. 
	Травень 
	Тесля Л.І.
	

	49 
	Проведення оздоровлення учнів в літньому пришкільному таборі. 
	Червень 
	Тесля Л.І., класоводи
	

	50 
	Інструктаж працівників закладу з охорони праці та протипожежної безпеки під час проведення ремонтних робіт. 
	03.06 
	Яременко Л.В. 
	

	51
	Підготовка проекту наказу по закладі “Про стан охорони праці, безпеки життєдіяльності, протипожежної безпеки 

за підсумками 2018-2019 н.р.”
	до 07.06 
	Яременко Л.В.
	

	52 
	Перевірка готовності та дотримання норм і вимог з безпеки життєдіяльності в навчальних кабінетах, навчальних майстернях, спортзалах. Підготовка актів дозволу на роботу в цих кабінетах. 
	до 13.06 
	Зав. кабінетами 

Тесля Л.І. 
	

	53 
	Проведення підготовчих робіт по запобіганню дитячого травматизму під час уроків фізкультури. 
	до 27.06 
	Хоменко Л.І.,
Тютюнник О.В. 
	

	54 
	Контроль за дотриманням норм і вимог охорони праці та протипожежної безпеки під час літнього періоду 
	червень-серпень 
	Тесля Л.І.,

Хоменко Л.І.
	


РОЗДІЛ 2. 
Тема: Управління навчально-пізнавальною діяльністю учнів. Удосконалення системи управління навчальним закладом як цілісною соціально-педагогічною системою. 
Мета: забезпечити умови індивідуального розвитку школярів, досягнення ними рівня навченості, відповідного ступеню навчання, потенціалу учнів з урахуванням їхніх пізнавальних інтересів, нахилів та здібностей. 
2.1. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВСЕБІЧНОГО РОЗВИТКУ І ФУНКЦІОНУВАННЯ УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ В ЗАКЛАДІ
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. Контроль і керівництво. 

1.1. Контроль за ходом виконання ст.10 Конституції України, Закону України “Про засади державної мовної політики“. 

1.2. Контроль за станом ведення шкільної документації державною мовою, ділове спілкування при проведенні офіційних заходів. 

1.3.  Проведення роз’яснювальної роботи серед батьків та вчителів щодо Закону України «Про засади державної мовної політики», Декларації прав національностей 


	Постійно 

Постійно 

грудень; 

 
	Яременко Л.В.
Адміністрація 

Адміністрація 
	

	2. Посилення національного компоненту навчання та виховання свідомості учнів. 

2.1.  Робота гуртка «Дивослово» з вивчення української мови та літератури. 

2.3. Участь у районному конкурсі знавців української мови ім. П.Яцика 

2.4. Участь у Міжнародному мовно-літературному конкурсі ім..Т.Шевченка 

2.5. Проведення шкільної олімпіади з української мови та літератури. Участь у районній олімпіаді. 

2.6. Поповнення матеріалами Шевченківської виставки. 

2.7. Дні Слов’янської культури. 

2.8. Проведення міжнародного Дня рідної мови. 


	Постійно 

Раз на місяць
жовтень-грудень 

жовтень- листопад
Упродовж
року 

лютий 

22.02 
	Вч. укр.мови та літератури 

Топтун Г.Г.

Вч. укр.мови та літератури 

Вч. укр.мови та літератури 

Вч. укр.мови та літератури 

Вч. укр.мови та літератури, бібліотекар

Вч. укр.мови та літератури, бібліотекар

 
	

	 3. Виховання любові до українського мистецтва, культури, розвиток творчих нахилів та здібностей учнів. 

3.1. Постійнодіючі виставки в бібліотеці закладу: 

- “Наш рідний край”; 

- “Слово про мову”. 

3.2. Конкурс дитячих малюнків “Мій рідний край, моя ти, Україно”. 

3.3. Огляд художньої самодіяльності “Веселка”. 

3.4. Шевченківські дні. 

3.7. Екскурсії до музеїв.

 3.8. Перегляд вистав місцевих театрів . 


	Постійно 

Постійно
Жовтень-

березень 
лютий

01-10.03 

Упродовж року 

Постійно 


	Педпрацівники

Бібліотекар

Вчителі образотворчого мистецтва

Творча група

Вч. укр.мови та літератури, бібліотекар

Класні керівники

Класні керівники
	


2.2 ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

	№ з/п 
	ЗАХОДИ 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. 


	Поновлення банку даних обдарованих дітей 
	вересень 
	Тесля Л.І.
	

	2. 


	Залучення обдарованих дітей до роботи гуртків  
	вересень 
	Учителі-предметники 
	

	3. 


	Організація роботи шкільної філії МАН 
	вересень 
	Тесля Л.І . 
	

	4. 


	Індивідуальна підготовка учнів до предметних олімпіад 
	вересень-жовтень 
	Учителі-предметники 
	

	5. 


	Підготовка проектів наказів про участь школярів в олімпіадах з предметів та МАН 
	вересень-жовтень 
	Тесля Л.І
	

	6. 


	Участь школярів у І, ІІ, ІІІ етапах предметних олімпіад з базових дисциплін 
	жовтень-березень 
	Учителі-предметники 
	

	7. 
	Робота відділень МАН: 

- історії; 


	жовтень-лютий 
	Мильченко О.М.
	

	8. 
	Участь школярів у конкурсах: 

- Міжнародний конкурс знавців української мови ім. П.Яцика 

- Міжнародний інтерактивний математичний конкурс "Кенгуру" 

- Інтерактивний природничий конкурс "Колосок"; 

- Міжнародний конкурс з інформатики та комп’ютерної грамотності «Бобер»; 

- Всеукраїнський фізичний конкурс "Левеня"; 

- Міжнародний конкурс «Соняшник»;

- Міжнародний конкурс «Sunflover»;

- Міжнародний природознавча гра «Геліантус»;
- Конкурси, організовані управлінням освіти, департаментом освіти і науки, МОН та громадськими організаціями 
	На протязі року
	Учителі-предметники
	

	9. 
	Впровадження інтерактивних методик у викладання дисциплін 
	Упродовж року 
	Учителі-предметники 
	

	10. 
	Аналіз результативності участі учнів у І та ІІ етапах всеукраїнських учнівських олімпіад на засіданнях МО 
	до 11.01. 
	Голови МО 
	

	11. 
	Педрада на тему: «Аналіз результативності виступу учнів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових дисциплін, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН» 
	Січень
	Тесля Л.І
	

	12. 
	Тематичні консультації для батьків «Сім’я та обдарована дитина” 
	лютий 
	Адміністрація 
	

	13. 
	Підготовка проекту наказу „Підсумки участі учнів в предметних олімпіадах та конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН” 
	до 28.12 
	Тесля Л.І
	

	14. 
	Створення творчої групи для планування роботи з обдарованими учнями на наступний навчальний рік 
	травень 
	Тесля Л.І
	

	15. 
	Підготовка проекту наказу „Ефективність організації роботи з обдарованими учнями” 
	травень 
	Тесля Л.І
	

	16. 
	Нагородження переможців ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових дисциплін, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН на святі Нового року 
	грудень 
	Яременко Л.В. 
	

	17. 
	Навчання обдарованих дітей навичкам психологічної стабільності та психорегуляції 
	Упродовж року 
	Практичний психолог 


	

	18 
	Оформлення в бібліотеці виставки наукової та методичної літератури „Формування дослідницьких компетенцій на основі проектної діяльності” 
	Упродовж року 
	Зав. бібліотекою 
	


	№ з/п 
	Місячник або тиждень
	Дата 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. 
	Місячник «Від рідного порогу – безпечна дорога».
	15.08-15.09 
	Кл. керівники 1-11 класи 

Педагог-організатор
	

	2. 
	Тиждень фізичної культури
	03.09-07.09
	Вчителі фізичної культури
	

	3. 
	Місячник козацької слави  та захисника Вітчизни.

Тиждень козацтва
	жовтень

08.10-12.10
	Кл. керівники 1-11 класи,

вчителі фізичної культури,

Ковтун С.О., 

педагог-організатор
	

	4. 
	Місячник правових знань 
	листопад 
	Заступник директора з ВР, вчитель історії, психолог, бібліотекар, педагог-організатор
	

	5. 
	Тиждень Веселкової Республіки
	12.11-16.11
	Педагог-організатор
	

	6. 
	Місячник «Я, родина, Україна»
	грудень
	Кл. керівники 1-11 класи 

Педагог-організатор
	

	7. 
	Тиждень правових знань
	03.12-07.12
	Мильченко О.М.
	

	8. 
	Тиждень трудового навчання та образотворчого мистецтво
	17.12-21.12
	Вчителі трудового навчання та образотворчого мистецтва
	

	9.
	Місячник родинного виховання. Різдвяний передзвін
	січень
	Кл. керівники 1-11 класи 

Педагог-організатор
	

	10.
	Тиждень початківця
	січень
	Міхіль Г.Ф.
	

	11.
	Тиждень англійської мови
	лютий
	Клєщова Т.Ю.
	

	12. 
	Місячник «Україна, мова, люди»
	березень
	Кл. керівники 1-11 класи 


	

	13.
	Шевченківські дні
	01-10.03 


	Вчителі української мови


	

	14.
	Тиждень книги
	березень
	бібліотекар
	

	15.
	Місячник благоустрою «Весна зелена»
	квітень
	Учні та працівники закладу
	

	16.
	Місячник охорони праці та ОБЖ
	квітень
	Заступники директора закладу, вчителі основ здоров҆я
	

	17.
	Місячник військово- патріотичного виховання

«Цих днів не згасне пам҆ять»
	травень
	Кл. керівники 1-11 класи 

Тютюнник О.В.,

Ковтун С.О., 

педагог-організатор
	


2.3. ГРАФІК ПРОВЕДЕННЯ ПРЕДМЕТНИХ МІСЯЧНИКІВ ТА ТИЖНІВ
2.4. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФІЗИЧНОГО РОЗВИТКУ ТА ФІЗИЧНОЇ АКТИВНОСТІ УЧНІВ 

	№ з\п 
	ЗАХОДИ 
	Термін 
виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1 
	День фізичної культури і спорту
	08.09
	Вчителі фізичної культури
	

	2
	Районі змагання з шахів 
	вересень
	Тютюнник О.В.
	

	3 
	Районні змагання з легкоатлетичного кросу
	Жовтень
	Тютюнник О.В.
	

	4 
	Районні змагання з футболу
	Жовтень
	Тютюнник О.В.
	

	5
	Районні змагання з міні-футболу
	Листопад
	Тютюнник О.В.
	

	6 
	Настільний теніс (шкільні змагання)
	Грудень
	Тютюнник О.В
	

	7 
	Районні змагання з баскетболу
	Грудень
	Тютюнник О.В
	

	8
	Районні змагання з волейболу
	лютий
	Тютюнник О.В
	

	9 
	«Олімпійське лелеченя»
	березень
	Тютюнник О.В
	

	10 
	День здоров ҆҆я
	07.04
	Вчителі фізичної культури, заступник директора з ВР, педаг.-орг.
	

	11 
	Районні змагання з легкої атлетики
	квітень
	Тютюнник О.В.
	

	12 
	Районні змагання з чотириборства «Дружба»
	травень
	Тютюнник О.В.
	

	13
	Районні змагання гри «Джура»
	травень
	Тютюнник О.В., Ковтун С.О.,

Мильченко О.М.,

Педагог-організ.
	

	14
	Фізична зарядка
	Вівторок-п҆҆ятниця протягом навчального року
	Класоводи та кл. керівники
	

	15
	Фізкультхвилинки на уроках
	протягом навчального року
	Учителі предметники
	

	16
	Рухливі перерви
	протягом навчального року
	Педагог-органі-

затор
	

	17
	Заняття спортивних секцій
	Середа, пятниця протягом навчального року
	Тютюнник О.В
	


РОЗДІЛ 3. 

Тема: Науково-методична робота з педагогічними кадрами 

Мета: забезпечити вчителям закладу умови для підвищення професійної компетентності, що сприятиме подальшому всебічному розвитку школярів та вдосконаленню навчально-виховного процесу 

3.1 ЗАСІДАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ РАД

	Місяць 
	Тема 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. Вересень  
	1. Аналіз діяльності педколективу закладу за 2017-2018 навчальний рік та завдання на новий 2018-2019 навчальний рік, визначення шляхів розвитку закладу в нових соціально-економічних умовах. 

2. Обговорення Статуту та Положення про структурний підрозділ Дейкалівського опорного закладу освіти.

3.Режим роботи закладу та ГПД. 

4. Про організацію  занять з курсу Захист Вітчизни.

5. Про звільнення учнів із малозабезпечених сімей від плати за харчування.

6. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 2-го класу. 
	 Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В.

Яременко Л.В
Тесля Л.І.
Тесля Л.І.
	

	2. Листопад 
	1. Про стан виконання рішень попередньої педради.

 2.  Про стан організації гарячого харчування учнів.

3. Про стан викладання та якість знань учнів з економіки та інформатики в закладі

4. Виховання дітей та учнівської молоді в умовах нових стандартів освіти.
5.Про виконання Закону України «Про пожежну безпеку» в закладі
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Яременко Л.В.

Захарова О.В..

Яременко Л.В.
	

	3.Грудень  
	1. Про стан виконання рішень попередньої педради
2. Про підсумки участі учнів закладу у Всеукраїнських учнівських олімпіадах. 
3. Про стан викладання та якість знань учнів з німецької та англійської мови.
4. Про стан відвідування учнями навчальних занять у І семестрі 2018-2019 н.р. 

5. Підсумки роботи педколективу із запобігання правопорушень та злочинності серед учнівської молоді
	Яременко Л.В.
Яременко Л.В.
Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Захарова О.В.

	

	4. Лютий

	1. Про стан виконання рішень попередньої педради. 

2. Робота класних керівників  щодо профілактики правопорушень та злочинності, СНІДу, наркоманії, алкоголізму. Позаурочна діяльність  школярів.
3. Про стан викладання та якість знань учнів з  фізкультури.
4. Творчий звіт вчителів, що атестуються у 2019 році.

	Яременко Л.В.

Захарова О.В.
Яременко Л.В.
Міхіль Г.Ф. 

Закотей Н.О.

Клєщова Т.Ю.

Ковтун С.О.

Кудерська І.М.


	

	5. Березень
	1. Про стан виконання рішень попередньої педради. 

2. Про стан викладання та якість знань учнів з фізики.
3. Про стан викладання християнської етики в закладі.
4. Про проведення ДПА 4, 9, 11-х класів та затвердження завдань на ДПА в 4 та 9 класів.

5. Про стан виконавської дисципліни в закладі.
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.

Захарова О.В.

Тесля Л.І.

Яременко Л.В.
	

	6. Травень 
	1. Про стан виконання рішень попередньої педради. 

2.Про стан викладання та якість знань учнів початкових класів. Про шляхи формування у молодших школярів  мотивації до успішної навчальної діяльності 
3.  Про хід ДПА в 4, 9-х класах. Звільнення від державної підсумкової атестації за станом здоров’я. Про вибір предметів на ДПА у 9, 11 кл.
4. Про організацію літнього оздоровлення дітей. 5. Про роботу педколективу з соціального захисту учнів пільгових категорій та профілактики правопорушень.  

6. Про нагородження учнів Похвальними грамотами та листами. 
	Яременко Л.В.

Яременко Л.В..
Тесля Л.І.
Захарова О.В.

Захарова О.В.
Яременко Л.В.


	

	6. Червень 
	1. Про стан виконання рішень попередньої педради. 

2.Про переведення та випуск учнів. 

3. Визначення досягнень та витоків проблем реалізації програми розвитку закладу у поточному навчальному році. Визначення орієнтирів щодо складання плану роботи закладу на наступний рік.
	Яременко Л.В.
Яременко Л.В.

Яременко Л.В.




3.2. ПЛАН РОБОТИ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНОГО  СЕМІНАРУ
3.3 . ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДКАДРІВ
	 № 
з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. 
	Підготовка проекту наказу “Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників” 
	Серпень 
	Тесля Л.І. 
	

	2. 
	Направлення на курси підвищення кваліфікації вчителів, у яких минуло 5 років з попередніх курсів 
	Згідно з планом 
	Тесля Л.І.
	

	3. 
	Відкриті уроки вчителів, які проходили навчання на курсах підвищення кваліфікації 
	Протягом року 
	Учителі, які проходили курси 
	

	4. 
	Творчі звіти вчителів, які проходили навчання на курсах підвищення кваліфікації 
	За графіком 
	Учителі, які проходили курси 
	

	5. 
	Виступи на батьківських зборах 
	За графіком батьківського лекторію 
	Учителі, які проходили курси 
	

	6. 
	Коригування перспективного плану проходження курсів підвищення кваліфікації вчителів 
	Травень 
	Тесля Л.І.
	


3.4. АТЕСТАЦІЯ ПЕДКАДРІВ
	№ 
з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. 
	Атестація учителів в 2018-2019 навчальному році згідно з перспективним планом атестації педкадрів. 
	жовтень-березень 
	Адміністрація 
	

	2. 
	Опрацювання Типового положення про атестацію педагогічних працівників (наказ МОН від 06.10.2010 р. №930 (зі змінами)). 
	вересень-жовтень 
	Робоча група 
	

	3. 
	Підготовка проекту наказу по закладу про створення атестаційної комісії у 2018-2019 н.р. 
	до 20.09. 
	Яременко Л.В. 
	

	4. 
	Оформлення стенду з питань атестації. 
	до 10.10 
	Тесля Л.І.
	

	5. 
	Подання до атестаційної комісії списків педпрацівників, які атестуються. 

Прийом заяв від педагогічних працівників щодо позачергової атестації або перенесення атестації. 
	до 10.10 
	Яременко Л.В. Тесля Л.І.
	

	6. 
	Затвердження списків педкадрів, які підлягають атестації. 

Затвердження графіку роботи атестаційної комісії 
	до 20.10 
	Яременко Л.В.
	

	7. 
	Розгляд питання на засіданнях МО про шляхи подальшого розвитку творчої ініціативи педкадрів, підвищення їх професійної майстерності, удосконалення НВП та атестації педкадрів. 
	Протягом року 
	Голови МО 
	

	8. 
	Підготовка проекту наказу по закладу про атестацію педагогічних працівників у 2018-2019 н.р 
	до 20.10 
	Тесля Л.І.
	

	9. 
	Закріплення членів атестаційної комісії за вчителями, які атестуються, здійснення контролю і надання допомоги у підготовці проведення атестації педкадрів. 
	до 20.10 
	Яременко Л.В.
	

	10. 
	Проведення глибокого вивчення системи і досвіду роботи вчителів, які атестуються. Узагальнення досвіду роботи вчителів. 
	жовтень-березень 
	Члени атестаційної комісії 
	

	11. 
	Проведення творчих звітів вчителів. 
	лютий 
	Тесля Л.І.
	

	12. 
	Проведення засідання педради, інструктивно-методичних нарад з розгляду питань атестації. 
	січень-березень 
	Яременко Л.В.
	

	13. 
	Подання до атестаційної комісії характеристики діяльності педагогічних працівників у міжатестаційний період 
	до 01.03. 
	Тесля Л.І.
	

	14. 
	Підготування атестаційних матеріалів учителів для розгляду на засіданні атестаційної комісії. 
	до 15.03 
	Члени атестаційної комісії 
	

	15. 
	Підведення підсумків атестації педкадрів за навчальний рік, узагальнення матеріалів наказом по школі, розгляд на засіданнях МО. 
	до 01.04. 
	Тесля Л.І.
	


3.5. РОБОТА МЕТОДИЧНОГО ОБ’ЄДНАННЯ КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ

	І засідання (організаційне) "СТРАТЕГІЧНІ НАПРЯМКИ ВИХОВАННЯ У ВИМІРАХ СЬОГОДЕННЯ"  (вересень)

	Про результати виховної роботи у 2017– 2018 навчальному році.
	Голова ШМО класних керівників

	Визначення основних напрямків методичної роботи на 2018 – 2019 н.р.
	Голова ШМО класних керівників

	Затвердження плану роботи ШМО класних керівників на 2018 - 2019 н.р.
	Голова ШМО класних керівників

	Розподіл доручень між членами МО.
	Голова МО класних керівників

	Вступний інструктаж з безпеки життєдіяльності школярів. Обговорення. Складання пам'яток.
	Класні керівники

	Проведення анкетування класних керівників з метою з'ясування труднощів у роботі.
	Голова ШМО класних керівників

	Обмін досвідом: "Планування виховної роботи з класним колективом".
	Класні керівники

	Огляд літератури з питань виховної роботи.
	Бібліотекар


	ІІ засідання: ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ УЧНІВ В СУЧАСНІЙ ШКОЛІ (листопад)

	Правовий аспект у вихованні учнів. Права і закони для всіх однакові.
	Вчитель правознавства

	Організація системи профілактики правопорушень серед дітей та підлітків шкільного віку на основі гуманізації сучасної закладу.
	Голова ШМО класних керівників

Голова Штабу  профілактики правопорушень

	Психолого-педагогічні основи спілкування з дітьми. Виявлення учнів схильних до правопорушень. Індивідуальна робота з школярами такої категорії. Анкетування.
	Голова ШМО класних керівників

	Роль Ради Профілактики правопорушень у вирішенні проблеми важковиховуваних учнів.
	Голова Ради Профілактики правопорушень

	"Скринька невирішених питань" - "Які традиційні та інноваційні форми роботи з правового виховання є результативнішими?"
	
Класні керівнки

	Виховний захід до Дня писемності.
	Топтун Г.Г.

	Акція "Незабудка пам’яті жертв голодомору".
	Класні керівники


	ІІІ засідання: ФОРМУВАННЯ В УЧНІВ КУЛЬТУРИ ПОВЕДІНКИ ТА СПІЛКУВАННЯ, НАВЧАННЯ ЇХ СПОСОБІВ РОЗВ'ЯЗУВАННЯ КОНФЛІКТІВ. (січень)

	Використання новітніх технологій у виховній роботі.
	Захарова О.В.

	Система роботи класного керівника по формуванню в учнів культури поведінки та спілкування.
	
Топтун Г.Г..

	Про результати контролю за якістю проведення виховних годин.
	Директор закладу

	Практикум. "Дружити потрібно вміти". Створення презентації "Абетка ввічливих слів".
	Практичний психолог

	Вивчення культури поведінки учнів в класі. Програма спостереження на уроці. Орієнтовна програма спостереження за учнями на перервах.
	
Практичний психолог

	Ознайомлення з новинками фахової літератури.
	Бібліотекар


	ІV засідання: ФОРМУВАННЯ В ШКОЛЯРІВ ВИСОКОЇ ГРОМАДСЬКОЇ АКТИВНОСТІ ТА НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОЇ СВІДОМОСТІ (березень) 

	Патріотичне виховання як соціально-педагогічна проблема сучасності.
	Захарова О.В.

	Форми та методи формування національної свідомості та патріотизму серед школярів.
	Клєщова Т.Ю.

	Обмін досвідом між класними керівниками:
- виховання у школярів національних і загальнолюдських цінностей;
- системна робота з патріотичного виховання;
- шляхи формування національної свідомості школяра;
- виховання поваги до державних символів.
	
Класні керівники



	Організація спільної роботи педагогів, батьків, учнів.
	Класні керівники

	Огляд методичної літератури, нормативних документів з даного питання.
	Бібліотекар

	Шевченківські дні
	Топтун Г.Г.


	V засідання:УДОСКОНАЛЕННЯ РОДИННОГО ВИХОВАННЯ УЧНІВ (травень)

	Спільна робота громадськості, закладу та сім'ї у становленні особистості учня.
	Захарова О.В.

	З досвіду роботи: Індивідуальна робота класного керівника з батьками.
	 Левін В.А., Кузьмич С.В.,
Клєщова Т.Ю.

	Виховання толерантності: гендерний аспект.
	Практичний психолог

	Аналіз роботи МО класних керівників за 2018 – 2019 н.р.
	Голова ШМО класних керівників

	Круглий стіл: "Нові форми роботи з учнями".
	Класні керівники

	Ознайомлення з новинками фахової літератури.
	Бібліотекар

	Свято Останнього дзвоника
	Педагог-організатор

	Зібрання пропозицій учителів, батьків, учнів щодо планування виховної роботи на 2019 – 2020 н.р
	Класні керівники


РОЗДІЛ 4. 
Тема: Управління громадянським вихованням учнів. Становлення і розвиток виховної системи закладу. Співробітництво закладу з родиною, позашкільними та громадськими організаціями. 
Мета: забезпечити умови формування соціально-активної, гуманістично-спрямованої особистості з глибоко усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості і гордості. 
4.1. ТЕМАТИЧНІ МІСЯЧНИКИ, ДЕКАДИ, ТИЖНІ, СВЯТА
	№ 
з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Контроль 

	1. 
	Участь в районних семінарах та нарадах заступників директорів з питань виховної роботи 
	Постійно 
	Захарова О.В. 
	

	2. 
	Участь в районних семінарах педагогів-організаторів 
	Постійно 
	Педагог-організатор 
	

	3. 
	Участь в районних семінарах лідерів учнівського самоврядування 
	Постійно 
	Адміністрація
	

	ВЕРЕСЕНЬ

	1. 
	Святкування Дня знань 
	03.09 
	Педагог-організатор
	

	2. 
	Місячник безпеки дорожнього руху  
	Серпень-вересень 
	Педагог-організатор 

Класні керівники 
	

	3. 
	Місячник з охорони дитинства 
	Вересень 
	Заст.. директора з ВР

Класні керівники 
	

	4. 
	Підготовка інформації про наявність педагогічних кадрів з виховної роботи; банк даних дітей пільгових категорій; неблагополучних сімей та учнів, схильних до правопорушень; зайнятість учнів в позаурочний час 
	Вересень 
	Заст.. директора з ВР

Класні керівники
	

	5. 
	День визволення села від німецько-фашистських загарбників
	07.09
	Заст.. директора з ВР
	

	6. 
	Шкільне свято квітів 
	Вересень 
	Заст.. директора з ВР
	

	7. 
	Участь в профілактичній операції “Урок“ 
	Вересень 
	Заступники директора 
	

	ЖОВТЕНЬ

	1. 
	Заходи до Дня ветерана 
	Жовтень 
	Заст.. директора з ВР
	

	2. 
	Свято працівників освіти .

Проведення дня учнівського самоврядування.


	05.10. 
	Педагог-організатор
	

	3. 
	Підготовка та проведення осінніх канікул 
	Жовтень 
	Заст.. директора з ВР
	

	4. 
	Легкоатлетичні змагання
	Жовтень
	Тютюнник О.В.
	

	5. 
	Змагання з футболу
	Жовтень
	Тютюнник О.В.
	

	ЛИСТОПАД

	1. 
	Місячник правових знань .
	Листопад 
	Заст.. директора з ВР

Педагог-організатор

бібліотекар

Мильченко О.М.

Кл. керівники 
	

	2. 
	Тиждень Веселкової Республіки
	12.11-16.11
	педагог-організатор
	

	3. 
	Районні предметні олімпіади
	Листопад
	Заст.. директора з НВР


	

	ГРУДЕНЬ

	1. 
	Участь у  акції до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом 
	01.12 
	Практичний психолог 
	

	2. 
	Участь в екологічній акції “Збережи ялинку “ 
	Грудень 
	 Кл. керівники 
	

	3. 
	Участь в екологічній акції “З турботою про птахів “ 
	Грудень 
	Кл. керівники 

Вчителі трудового навчання
	

	4. 
	Місячник « Я, родина, Україна»
	Грудень 
	 Педагог-організатор 

Заст. директора з ВР

Кл. керівники
	

	5. 
	Акція “ Милосердя “ до Дня інвалідів 
	03.12 
	Педагог-організатор 
	

	6. 
	Тиждень правових знань


	3.12-12.12
	Мильченко О.М.
	

	7. 
	Заходи до дня Святого Миколая 
	19.12 
	Педагог-організатор 

Кл. керівники 
	

	8. 
	Тиждень трудового навчання та образотворчого мистецтва
	17.12 - 21.12
	Вчителі трудового навчання та обр. мистецтва
	

	10. 
	Участь в  районних Новорічних святах для дітей та юнацтва 
	Грудень 
	Педагог-організатор 

Заст..директора з ВР
	

	11. 
	Підготовка проектів наказів: “ Про організацію та проведення Новорічних та Різдвяних свят ”, “Про участь в районній екологічній акції “Збережи ялинку ”, “Про участь в районній екологічній акції “З турботою про птахів ” 
	Грудень 
	Заст.. директора з ВР


	

	СІЧЕНЬ

	1. 
	Місячник родинного виховання «Різдвяний передзвін».

Проведення зимових канікул, Новорічних та Різдвяних свят 
	січень 
	Заст.. директора з ВР

Кл. керівники 
	

	2. 
	Заходи, присвячені Героям Крут та Дню Соборності України 
	22.01 

29.01 
	Заст.. директора з ВР

Мильченко О.М.

Кл. керівники 
	

	3. 
	Підготовка проектів наказів “Про підсумки проведення зимових канікул школярів “, “Про підсумки проведення екологічної акції “Збережи ялинку “, “Про підсумки виховної роботи в І семестрі 2018-2019 н.р.” 
	Січень 
	Заст.. директора з ВР


	

	4.
	Тиждень початківця
	січень
	Міхіль Г.Ф.
	

	ЛЮТИЙ

	1. 
	Заходи, присвячені Дню вшанування учасників бойових дій на території інших держав 
	09-16.02 
	Педагог-організатор 

Заст.. директора з ВР

Вч. фізкультури 
	

	2. 
	Участь в районному конкурсі на кращу модель правової освіти 
	Лютий 
	Заст.. директора з ВР
	

	3. 
	Участь в заходах до Міжнародного дня рідної мови 
	21.02 
	Заст.. директора з ВР

Вчителі укр.. мови
	

	4. 
	Огляд художньої самодіяльності «Веселка»
	Лютий 
	Заст.. директора з ВР
	

	5
	Районний конкурс екологічних агітбригад
	Лютий
	Заст.. директора з ВР
	

	6. 
	Тиждень англійської мови
	Лютий
	Клєщова Т.Ю.
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	1. 
	Святкові заходи, присвячені Міжнародному Дню боротьби за права жінок 
	07.03 
	Педагог-організатор 

Заст.. директора з ВР
	

	2. 
	Шевченківські дні. Місячник «Україна, мова, люди» 
	 Березень
	Педагог-організатор 

Заст.. директора з ВР

Вчителі укр.. мови
	

	3. 
	Декада дитячої книги 
	Березень 
	бібліотекар
	

	4. 
	Підготовка та проведення весняних канікул. 
	21.03-25.03 
	Педагог-організатор 
	

	5. 
	Проведення природоохоронної акції:”Первоцвіти”. 
	Березень 
	Педагог-організатор 
	

	6. 
	Підготовка проекту наказу “Про участь у заходах, пов’язаних із річницею Чорнобильської катастрофи“, “Про проведення випускного вечора”
	Березень 
	Заст.. директора з ВР


	

	КВІТЕНЬ

	1. 
	Шкільна гуморина 
	01.04 
	Педагог-організатор 
	

	2. 
	Місячник  благоустрою “Весна зелена” 
	Квітень 
	Дирекція закладу
Класні керівники 
	

	3. 
	Декада профорієнтації 
	01-08.04 
	Заст.. директора з ВР

Класні керівники 
	

	4. 
	Місячник  охорони праці та Всесвітній день охорони праці 
	квітень 
	Заст.. директора з ВР

Класні керівники 
	

	5. 
	Відзначення роковин Чорнобильської катастрофи (план заходів, урочистий мітинг) 
	18-26.04 
	Заст.. директора з ВР

Педагог-організатор 


	

	6. 
	Організаційні заходи до оздоровчого періоду 
	Квітень-травень 
	Заст.. директора з ВР


	

	7. 
	Участь в районному огляді загонів Юних інспекторів руху 
	Квітень 
	Ковтун С.О. 
	

	8. 
	Підготовка проектів наказів “Про проведення огляду роботи загону юних інспекторів руху “, “Про участь в заходах на відзначення  Перемоги у Другій світовій війні”, “Про участь у заходах, пов’язаних з 33-ми роковинами Чорнобильської катастрофи”. 
	Квітень 
	Заст.. директора з ВР


	

	ТРАВЕНЬ

	1. 
	Декада Пам’яті. Заходи з нагоди Дня пам’яті та примирення, присвячені пам’яті жертв Другої світової війни 
	До 09.05 
	Заст.. директора з ВР

Педагог-організатор 

Класні керівники 
	

	2. 
	Заходи до Дня Землі. Проведення природоохоронної акції: ”Збережемо нашу планету”. 
	Травень 
	Адміністрація 
	

	3. 
	Тиждень заходів до Дня Матері 
	Травень 
	Педагог-організатор 

Класні керівники 
	

	4. 
	Свято Останнього дзвоника 
	31.05 
	Заст.. директора з ВР

Педагог-організатор 
	

	5. 
	Організаційні заходи щодо підготовки до оздоровчого періоду 2019 р. 
	Травень 
	Заст.. директора з ВР
	

	6. 
	Участь у заходах до Всесвітнього дня боротьби з курінням “Школа, вільна від куріння” 
	Травень 
	Заст. директора з ВР


	

	7. 
	Підготовка проектів наказів: “Про підсумки виховної роботи в ІІ семестрі 2018-2019 н.р.” 
	Травень 
	Заст.. директора з ВР


	

	ЧЕРВЕНЬ-ЛИПЕНЬ-СЕРПЕНЬ

	1. 
	Організація та проведення заходів до Дня захисту дітей 
	Червень 
	Заст. директора з ВР


	

	2. 
	Вручення свідоцтв  9-му класу 
	Червень 
	Заст. директора з ВР

класний керівник 
	

	3. 
	Робота шкільного оздоровчого табору 
	Червень 
	Заст.. директора з ВР
	

	4. 
	Участь у заходах до Дня Конституції України 
	28.06 
	Заст. директора з ВР
	

	5. 
	Участь в заходах, присвячених Дню Незалежності України та Дню Прапора 
	23-24.08 
	Заст..директора з ВР


	

	6. 
	Підготовка до участі в серпневій конференції 
	Серпень 
	Яременко Л.В. 
	

	7. 
	Підготовка проектів наказів “Про проведення місячника безпеки дорожнього руху “, “Про проведення Свята Першого дзвоника “ 
	Серпень 
	Заст..директора з ВР


	


4.2. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ПО ПРОФІЛАКТИЦІ ТА ПОПЕРЕДЖЕННЮ ПРАВОПОРУШЕНЬ І ЗЛОЧИНІВ СЕРЕД УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ
	№ з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1 
	Систематичний контроль за відвідуванням навчальних занять дітьми “групи ризику” 
	Щоденно 
	Заступники директора закладу, класні керівники, практичний психолог
	

	2 
	Перевірка стану відвідування учнями закладу 
	Щомісяця 
	Заст. директора закладу 
	

	3 
	Поновлення списків учнів, схильних до правопорушень, бродяжництва та із неблагонадійних сімей 
	Січень 

Вересень 
	Заступник директора закладу  з ВР 

Класні керівники 
	

	4 
	Виявлення підлітків, схильних до вживання алкоголю, наркотичних речових, паління. 
	Постійно 
	Класні керівники, 

практичний психолог
	

	5 
	Поновлення роботи штабу по профілактиці правопорушень
	Протягом року 
	штаб профілактики правопорушень 
	

	6 
	Заслуховування на нарадах при директорові та на засіданнях штабу роботи класних керівників з учнями, що стоять на шкільному обліку 
	Протягом року 
	Класні керівники 
	

	7 
	Робота з учнями, що перебувають на внутрішньошкільному обліку: 

- індивідуальні бесіди; 

- спостереження; 

- відвідування уроків; 

- залучення до участі в роботі гуртків та спортивних секцій, контроль за відвідуванням; 

- залучення до позакласної роботи; 

- психодіагностична робота; 

- діагностика причин та запобігання правопорушенням. 
	Протягом року 
	Адміністрація, 

штаб профілактики, практичний психолог,
класні керівники 
	

	8 
	Робота з неблагонадійними сім’ями, діти яких перебувають на внутрішкільному обліку: 

- надання консультацій щодо 

виховання дітей; 

- індивідуальна робота з батьками; 

- обстеження матеріально-побутових умов 
	Протягом року 

2 рази на рік 
	Адміністрація,
штаб профілактики, 

класні керівники,
практичний психолог
	

	9 
	Участь у спортивних змаганнях (районних. шкільних), залучаючи учнів схильних до правопорушень 
	Протягом року 
	Тютюнник О.В. 

класні керівники 


	

	10 
	Засідання учнівських колективів класів, де навчаються “важкі” діти 
	За потребою 
	Вчителі, склад штабу 
	

	11 
	Діагностика причин та запобігання правопорушенням (робота з дітьми “групи ризику”). 
	Протягом року 
	Практичний психолог
	

	12 
	Залучення учнівським самоврядуванням проблемних учнів до активного життя закладу 
	Протягом року 
	Заступник директора з ВР,

Педагог-організатор 
	

	13 
	Підсумки роботи штабу за минулий навчальний рік. Затвердження плану роботи на 2018 – 2019 н.р. 
	Вересень 
	Захарова О.В. 
	

	14 
	Поновлення списків учнів, схильних до правопорушень, бродяжництва та неблагонадійних сімей. 
	Вересень 
	Захарова О.В. ,
практичний психолог,
класні керівники 
	

	15 
	Координація дій батьків щодо профілактики злочинності та правопорушень серед учнів 
	Вересень 
	Захарова О.В. ,

практичний психолог, класні керівники
	

	16 
	Своєчасне вживання заходів щодо виявлення “важких” підлітків, посилення педагогічного впливу на них. 
	Вересень-жовтень 
	Склад штабу 
	

	17 
	Проведення місячника правих знань 
	Листопад
	Захарова О.В. ,

практичний психолог,  Мильченко О.М.,
бібліотекар, 

класні керівники
	

	18 
	Заходи по профілактиці негативних явищ серед молоді. (за окремим планом). 
	Листопад 
	психолог 
	

	19 
	Аналіз стану роботи класних керівників 8-11 класів з профілактики правопорушень 
	Січень 
	Захарова О.В.
	

	20 
	Вивчення міжособистісних стосунків серед учнів класу з метою корекції негативної поведінки 
	Протягом року 
	Класні керівники, 
Практичний психолог
	

	21 
	Урахування вікових особливостей учнів при здійсненні виховного процесу: 

1. 1-4 класи: 

- проведення ранньої діагностики відхилень у поведінці учнів. 

2. 5-8 класи: 

- вивчення учнів та їх нахилів, широке залучення їх до різноманітних об’єднань за інтересами. 

3. 9-11 класи. 

- пошуки оптимальних шляхів спільної діяльності учителів і учнів; 

- надання учням самостійності у  

вирішенні найбільш суттєвих питань життя шкільного колективу. 
	Протягом року 
	Практичний психолог, класні керівники


	

	22
	Участь в районному конкурі на кращу правову освіту та правове виховання в школі 
	Січень-Лютий 
	Заступник директора по ВР 
	

	23 
	Проведення рейдів спільно з батьківськими комітетами класів з метою перевірки проведення дозвілля підлітками. 
	Протягом року 
	Штаб 

профілактики 
	

	24 
	Аналіз стану роботи з профілактики правопорушень серед учнів 1-7 класів. 
	Березень 
	Заступник директора по ВР Класні керівники 
	

	25 
	Профорієнтаційна робота з учнями 9-11 класів. Анкетування учнів. 
	Квітень 
	Заступник директора по ВР,

 практичний психолог, 
 класні керівники 
	

	26 
	Робота щодо організації літнього відпочинку учнів, що перебувають на обліку. 
	Травень - червень 
	Заступник директора по ВР, практичний
Психолог,  

 класні керівники 
	

	27 
	Працевлаштування дітей, що потребують підвищеної педагогічної уваги 
	Червень - серпень 
	Заступник директора по ВР, практичний психолог,
 класні керівники 
	


4.4. ВІЙСЬКОВО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ
	№ з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1 
	Участь у Всеукраїнській експедиції учнівської та студентської молоді „Моя Батьківщина – Україна” 
	Протягом року 
	Учителі предметники

Класні керівники 
	

	2 
	Зустрічі учнівської молоді з військовослужбовцями, випускниками закладу, які проходили службу в Збройних силах України 
	Протягом року 
	Заступник директора з ВР

Класні керівники 
	

	3 
	Операція “Пам’ять”. Робота волонтерів. Організація надання допомоги ветеранам війни, праці, дітям-війни, людям похилого віку. 
	Протягом року 
	Заступник директора з ВР

Педагог-організатор

Класні керівники
	

	4 
	Проведення екскурсій в шкільному музеї 
	Протягом року 
	Мильченко О.М. 
	

	5 
	Участь учнів у військово-патріотичних іграх «Сокіл»,  „Джура” . 
	Протягом року 
	Ковтун С.О.,

Мильченко О.М.,

Педагог-організатор,

Вч. фізкультури 
	

	6 
	Операція “Турбота”, “Опіка”. Проведення акції милосердя, присвячені Міжнародному дню людей похилого віку, дню ветерана 
	Жовтень 
	Заступник директора з ВР

Педагог-організатор

Класні керівники
	

	7 
	Заходи щодо відзначення річниці визволення України та річниці визволення села Дейкалівка від фашистських загарбників 
	Вересень - жовтень 
	Заступник директора з ВР

Педагог-організатор

Класні керівники 
	

	8 
	Участь в районному огляді-конкурсі патріотичної пісні 
	травень 
	Ковтун С.О.,

Мильченко О.М.,

Педагог-організатор,

Вч. фізкультури
	

	9 
	Проведення свята “Козацькі розваги ”, (до Дня Захисника Вітчизни) 
	Жовтень 
	Педагог-організатор

Вч. фізкультури 

Ковтун С.О.
	

	10 
	Шкільний огляд-конкурс патріотичної пісні 
	травень
	Педагог-організатор

Вч. фізкультури 

Ковтун С.О.

Класні керівники
	

	11 
	Тиждень пам’яті “Дзвони Чорнобиля” (за окремим планом) 
	18-26.04 
	Класні керівники 
	

	12
	Участь у мітингу до Дня Перемоги 
	09.05 
	Заступник директора з ВР


	


4.5. МОРАЛЬНО-ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ
	№ з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1 
	Інформування учнів та їх батьків щодо мережі закладів і установ, які здійснюють консультативну, профілактичну та діагностичну роботу 
	Протягом року 
	Кл.керівники 
	

	2
	Вивчення Конвенції ООН про права дитини, Декларації прав дитини, основних положень Конституції України, законів України, інших – нормативно правових документів 
	Постійно 
	Кл.керівники 


	

	3
	Дні інформування про чинне законодавство 
	Постійно 
	Мильченко О.М. 
	

	4
	Участь в профілактичній операції “Урок” 
	Вересень 
	Заступники директора 
	

	5
	Призначення громадського інспектора з охорони дитинства 
	До 05.09 
	Яременко Л.В. 
	

	6
	Уточнення і поповнення банку данних дітей, схильних до негативних проявів: правопорушень, жебратства, вживання алкоголю, наркотичних та психотропних речовин, паління; дітей, що ухиляються від навчання, неблагополучних сімей 
	Жовтень 

Січень 
	Кл.керівники,
заступник директора з ВР


	

	7
	Проведення місячника правових знань 
	листопад
	Заступник директора з ВР


	

	8
	Оформлення тематичного куточку правової літератури в бібліотеці 
	До 01.11 
	бібліотекар 
	

	9
	Виховні години на правову тематику 
	Постійно 
	Кл.керівники 
	

	10
	Участь старшокласників у розробках наукових робіт МАН на правову тематику 
	Жовтень-грудень 
	Мильченко О.М.
	

	
	Проведення тижня права 
	Грудень 
	Заступник директора з ВР,
Мильченко О.М
	

	
	Проведення батьківських зборів “Насильство в сім’ї”, “Згубні звички” 
	Грудень 
	Класоводи 

Кл.керівники 
	

	
	Проведення обговорень телепередач, статей на правову тематику 
	Постійно 
	Класні керівники 
	

	
	Робота шкільного практичного психолога, анкетування учнів “Підлітки України: спосіб життя, переваги, уподобання” 
	Постійно 
	Практичний психолог
	

	
	Сприяти засвоєнню учнівською молоддю принципів загальнолюдської, народної моралі, основаних етичних категорій. 

З цією метою проведення бесід: 

- “Ввічливість як основа вихованості” 

- “Скромність прикрашає людину” 

- “Коли яке слово мовити” 

- “Запрошення до люстерка” 
	Лютий 

Березень 

Квітень 

Травень 
	Заступник директора з ВР, 
класні керівники 
	


4.6. ТРУДОВА ТА ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА
	№ з/п 
	Заходи 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1 
	Проведення рейдів екологічного патруля (санітарний стан ділянок, приміщень закладу) 
	Протягом року 
	Черговий клас 

Хоменко Л.І. 
	

	2 
	Проведення уроків, виховних бесід з використанням профорієнтаційного терміналу 
	Протягом року 
	 кл. керівники 
	

	3 
	Проведення щотижневого санітарного прибирання закладу і щоденного прибирання кожного класу 
	Протягом року. Санітарний день - п’ятниця 
	Хоменко Л.І.
Зав. кабінетами
	

	4 
	Оформлення куточків профорієнтації у шкільній бібліотеці 
	Протягом року 
	Сук Л.І. 
	

	5 
	Проведення циклу лекцій і бесід для старшокласників із проблем підготовки до життя у ринкових умовах 
	Протягом року 
	Кл. керівники, практичний психолог

	

	6 
	Співпраця та організація зустрічі з представниками ПТУ, технікумів, ВНЗ 
	Протягом року 
	Адміністрація закладу 
	

	7 
	Вивчення індивідуально-психологічних особливостей учнів з метою виявлення їх інтересів, здібностей, нахилів 
	Протягом року 
	Практичний психолог,
кл. керівники 
	

	8 
	Бесіди: “Хочу, можу, потрібно при виборі професії” 
	Протягом року 
	Класні керівники 
	

	9 
	Аналіз працевлаштування випускників 9,11 класів 
	Вересень 
	Адміністрація закладу
Кл. керівники 
	

	10 
	Закріплення шкільних клумб за класами. Трудова вахта 
	Вересень 
	Адміністрація закладу
	

	11
	Осінній місячник благоустрою шкільної території. Проведення акції “Листя”. (трудові десанти на пришкільних ділянках). 
	Жовтень-листопад 
	Хоменко Л.І.
Кл. керівники 
	

	12
	Бесіди з учнями та їх батьками: “Типові помилки при виборі професії” 
	Протягом року 
	Класні керівники 
	

	13
	Уроки реального життя 
	Протягом року (за графіком) 
	Кл. керівники 
	

	14
	Бесіди: “Сьогодні і завтра робітничих професій” 
	Протягом року 
	Класні керівники 
	

	15
	Участь у ярмарках професій, відвідування виставок 
	Постійно 
	Адміністрація закладу 
	

	16
	Попереднє працевлаштування учнів 9,11 класів 
	Лютий 
	Адміністрація закладу
Кл. керівники 
	

	17
	Весняний місячник з благоустрою території закладу. 
	Квітень 
	Адміністрація закладу
Кл. керівники 
	

	18
	День довкілля 
	15.04 
	Адміністрація закладу

	

	19
	Підтримка клумб у належному стані. 
	Протягом року 
	Двірник
	


4.7. БАТЬКІВСЬКИЙ ВСЕОБУЧ
	№ з/п 
	Тема лекторію 
	Час проведення 
	Відповідальні 

	1
	1-4 класи 
Врахування анатомо-фізіологічних та індивідуально-психологічних особливостей молодшого школяра у здійсненні правильного підходу до організації навчання і виховання дітей. 

5-7 класи 
Організація навчальної діяльності дітей в домашніх умовах. Режим розумової праці. Робоче місце школяра в сім’ї. 

8-11 класи 
Про відповідальність батьків за виховання дітей (за матеріалами Законів України, Конституції, декларації) Педагогічний такт батьків. 
	Вересень 
	Заступник директора закладу з ВР., 

класні керівники, 

практичний психолог 

	2
	1-4 класи 
Батько й мати - основні вихователі. Складові батьківського авторитету. Роль особистого прикладу батьків у вихованні дітей 

5-7 класи 
Труднощі й помилки в сімейному вихованні. Їх причини й шляхи запобігання. 

8-11 класи 
Причини виникнення алкоголізму, наркоманії у юнацькому віці, їх негативний вплив на організм. Правопорушення. Роль сім’ї у профілактиці згубних звичок у старшокласників. 
	Грудень 
	Заступник директора закладу з ВР., 

класні керівники, практичний психолог 



	3
	1-4 класи 
Забезпечення єдності вимог закладу та сім’ї до навчальної діяльності дітей. Як запобігти неуспішності учнів. 

5-7 класи 
Труднощі і помилки в сімейному вихованні. Їх помилки і причини запобігання. 

8-11 класи 
Правопорушення неповнолітніх. Причини їх виникнення. Запобігання правопорушення і важковиховуваності школярів 
	Лютий 
	Заступник директора закладу з ВР., 

класні керівники, практичний психолог 



	4
	1-4 класи 
Роль сімейних традицій. Методи виховання молодших школярів у сім’ї. 

5-7 класи 
Важливий “перехідний” вік. Психофізичне і психічне здоров’я підлітків. Що йому загрожує. 

8-11 класи 
Працевлаштування неповнолітніх. 

Права неповнолітніх у трудових відносинах. Де зазвичай працюють підлітки. 
	Травень 
	Заступник директора закладу з ВР., 

класні керівники, практичний психолог 




РОЗДІЛ 5. 
Тема: Система внутрішкільного контролю за станом навчально-виховного процесу. 
Мета: забезпечити виконання плану роботи закладу, правильну і своєчасну координацію всіх відносин у колективі у відповідності до поставленої науково-методичної та виховної проблеми 
5.1. КОНТРОЛЬ ЗА ФУНКЦІОНУВАННЯМ ЗАКЛАДУ У ЗАДАНОМУ РЕЖИМІ
	Місяць 
	Зміст контролю 
	Об’єкт контролю 
	Хто здійснює контроль 
	Форма узагальнення 

	ВЕРЕСЕНЬ 
	1. Виконання Закону України “Про освіту”: працевлаштування випускників, охоплення навчанням дітей мікрорайону 
	Кл.кер., учителі 
	
	Нарада при заст. дирек. 

Накази

	
	2. Планування навчально-виховного процесу на І семестр 
	Учителі, кл. керівники. 
	Адміністрація 
	Апаратна нарада 

	
	3. Організація чергування по школі 
	Учителі, учні. 
	Адміністрація 


	Виробнича нарада 

	
	4. Забезпечення правової основи навчально-виховного процесу: забезпечення підручниками, шкільною формою, харчуванням 
	Кл. кер. 
	Адміністрація 
	Нарада при директору 

	
	5. Медогляд працівників закладу 
	Працівники закладу 
	Яременко Л.В.

 
	Виробнича нарада 

	
	6. Медогляд учнів, розподіл по групах з фізичної культури 
	Учні 1-11 класів 
	Кальченко Г.І.

Кл.керівники 
	Нарада при директору 

Накази 

	
	7. Організація індивідуального навчання учнів 
	3клас 
	Клєщова Т.Ю. 
	Накази 

	
	8. Контроль за організацією навчально-виховного процесу в 1-4- класів 
	Учні 1-4 класів 
	Тесля Л.І.

Кл.керівники 
	Накази 

	ЖОВТЕНЬ 
	1. Стан роботи з охорони праці, здоров’я, безпеки учнів, попередження дитячого травматизму 
	Учителі 
	Яременко Л.В. 
	Нарада при директору

	
	2. Виконання Правил внутрішнього розпорядку учителями закладу 
	Учителі 
	Яременко Л.В.
	Виробнича нарада 

	
	3. Робота в мікрорайоні закладу по виявленню дітей, не охоплених навчанням, працевлаштування випускників 
	Учителі 
	Заступники директора 
	Нарада при директору

	
	4.Ефективність та результативність роботи ГПД 
	Вихов. ГПД 
	Захарова О.В.
	Нарада при директору 

	
	5. Перевірка стану оформлення та ведення особових справ учнів 
	Класні кер. 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	6. Контроль за організацією навчально-виховного процесу в 5-му класі 
	Учні 5-го класу
	Тесля Л.І.
	Наказ

Пед. конс 

	ЛИСТОПАД 
	1. Робота класних керівників по вивченню соціального статусу учнів 
	Кл. кер. 

1-11 кл. 
	Захарова О.В.
Кл.керівники 
	Нарада вчителів 

	
	2. Стан відвідування закладу учнями 
	1-11 кл. 
	Кл. кер., 

адміністрація 
	Нарада при директорі 

	
	3. Виконання Правил внутрішнього розпорядку працівниками закладу 
	Працівники 
	Яременко Л.В.
	Нарада при директорі 

	
	4. Ефективність роботи спортивних та предметних гуртків 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	ГРУДЕНЬ 
	1. Робота шкільної бібліотеки по вивченню читацьких інтересів вчителів та учнів. Організація позакласного читання учнів 
	Зав.бібліотек. 

Учні 2-11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Нарада при  директору

	
	2. Виконання правил з ОП та БЖД під час організації навчально-виховного процесу, дотримання правил пожежної безпеки, санітарно-гігієнічного режиму 
	Учителі 
	Яременко Л.В.
	Наказ 

	
	3. Проведення підсумкових контрольних робіт з окремих предметів 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	4. Дотримання вимог з ведення шкільної документації 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	5. Стан роботи ГПД 
	Виховат. ГПД 
	Захарова О.В.
	Наказ 

	
	6. Перевірка учнівських щоденників 
	Учні 

1-11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	7. Контроль стану виховної роботи 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В.

	Наказ 

	
	8. Результативність методичної роботи 
	Голови МО 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	9. Вивчення умов роботи в 1-му класі, рівня викладання предметів, організації роботи ГПД, відповідності методики викладання 6-річному віку 


	Учні 1-х класів, учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	СІЧЕНЬ 
	1. Планування навчально-виховного процесу на ІІ семестр 
	Учителі 
	Адміністрація 
	Апаратна нарада 

	
	2. Санітарний стан та методично-матеріальна база навчальних кабінетів 
	Зав. кабін. 
	Яременко Л.В.
	Апаратна нарада 

	
	3. Стан відвідування учнями закладу навчальних занять у I семестрі 
	Кл. керівники 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	4. Стан харчування дітей 
	Учні 1-11 класів 
	Тесля Л.І.
	Нарада при  директору

	
	5. Поурочні плани учителів 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	ЛЮТИЙ 
	1. Своєчасність проходження медогляду працівниками закладу. Стан оформлення медичних книжок 
	Працівники закладу 
	Яременко Л.В.
	Апаратна нарада 

	
	2. Виконання плану проведення навчальних екскурсій 
	Вчителі 
	Тесля Л.І.
	Нарада при директору 

	
	3. Проведення санітарних днів у школі 
	Зав. каб. 

Техперс. 
	Захарова О.В..


	Апаратна нарада 

	
	4. Перевірка якості заміни уроків 
	Учителі 
	Яременко Л.В.
	Нарада при директору

	БЕРЕЗЕНЬ 
	1. Роботи за планом весняного двомісячника з благоустрою 
	Учні, вчителі 
	Яременко Л.В.
	Нарада при директору

	
	2. Стан чергування учнів та вчителів по школі 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	3. Раціональне використання енергоресурсів 
	Учителі 

Техпрац. 
	Яременко Л.В.
	Виробнича нарада 

	
	4. Підготовка набору учнів до 1-го класу 
	Кл. кер. 

4-го класу 
	Адміністрація
	Наказ 

	
	5. Підсумки атестації педагогічних працівників закладу 
	Учителі 
	Адміністрація 
	Наказ 

	КВІТЕНЬ 
	1. Роботи по плану весняного двомісячника з благоустрою 
	3-11 класи 
	Адміністрація
	Нарада при директорові

	
	2. Підготовка до ДПА 
	Учителі 4,9,11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Нарада при директору 

	
	3. Ознайомлення педагогів із попереднім навантаженням на наступний навчальний рік 
	Учителі 
	Адміністрація 
	Наказ 

	ТРАВЕНЬ-ЧЕРВЕНЬ 
	1. Підготовка, організація, порядок проведення та аналіз результатів державної підсумкової атестації 
	Учителі 

Учні 4,9,11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	2. Оформлення та видача документів про освіту 
	Кл. кер. 9,11 класів 
	Яременко Л.В.
	Наказ 

	
	3. Стан проведення навчальної практики та екскурсій 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Засідання м/о 

	
	4. Літнє оздоровлення учнів 
	Учителі 
	Захарова О.В.
	Адміннарада 

	
	5. Профілактика дитячого травматизму 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	7. Ведення шкільної документації, журналів інструктажів з БЖД 
	Учителі 
	Адміністрація 
	Накази 

	
	8. Перевірка стану виконання навчальних програм 
	Учителі 
	Адміністрація
	Наказ 

	
	9. Дотримання вимог Положення про Похвальний лист та Похвальну грамоту, Положення про Золоту та Срібну медалі 
	Учителі 2-11-х класів 
	Тесля Л.І.
	Засідання педради

	
	10. Стан готовності закладу до нового навчального року 
	Зав. каб., 

завгосп 
	Яременко Л.В.
	Нарада при директору 

	
	11. Стан відвідування учнями навчальних занять у II семестрі 
	Учні 

1-11 кл. 
	Адміністрація 
	Наказ 

	
	12. Стан роботи ГПД 
	Вих.ГПД 

Учні 1-4 класів 
	Захрова О.В.
	Наказ 

	
	13. Стан організації позакласного читання учнів 
	Учні 

1-11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	14. Стан виховної роботи 
	Кл.кер. Учні 1-11 кл 
	Захарова О.В.
	Наказ 

	
	15 Стан методичної та навчальної роботи 
	Голови мо 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	СЕРПЕНЬ
	1. Наявність необхідної документації з охорони праці та безпеки життєдіяльності 
	Зав. каб. 

Кл.керів. 
	Яременко Л.В.

Тесля Л.І.
	Нарада при директору 

	
	3. Комплектування класів та кадрів 
	Педпрац 
	Яременко Л.В.


	Накази 

	
	4. Підготовка та складання розкладу уроків 1-11-х класів 
	Учителі 
	Тесля Л.І.
	Нарада при директору

	
	5. Контроль за проходженням учнями профілактичного медичного огляду 
	Учні 

1-11 кл. 
	Яременко Л.В.


	Виробнича нарада 

	
	6. Виконання плану роботи закладу. Планування роботи навчального закладу на наступний рік 
	Учителі 
	Яременко Л.В.


	Педрада 


5.2. КОНТРОЛЬ ЗА СТАНОМ ВИКЛАДАННЯ НАВЧАЛЬНИХ ПРЕДМЕТІВ
	Місяць 
	Зміст контролю 
	Об’єкт контролю 
	Хто здійснює контроль 
	Форма узагальнення 

	Вересень 
	1.Контроль за веденням щоденників учнями початкової школи. 
	Учителі 1- 4 класів 
	Тесля Л.І. 
	Засідання 

МО поч. закладу 

	
	2. Контроль за оформленням сторінок  щоденника учнів 5-11 класів 
	Учителі 5-11 класів 
	Адміністрація 
	Нарада при директору 

	Жовтень
	1. Класноузагальнюючий контроль 4-го кл. 
	Учитель
4-го кл. 
	Тесля Л.І. 
	Наказ 

(жовтень) 

	Листопад 
	1.Проведення гуртків, спортивних секцій 
	Учителі-предметники 

Кер. гурт. 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

(листопад) 

	
	2.Вивчення стану викладання економіки та інформатики, виконання програм, рівень знань учнів .
	Доля О.О.

Мильченко О.М.
Захарова О.В.

Левін В.А. 
	Яременко Л.В.
	Наказ 

(листопад) 

	Грудень 
	1. Вивчення стану викладання німецької та англійської мови, виконання програм, рівень знань учнів
	Федоренко В.М.
Клєщова Т.Ю.
	Тесля Л.І.
	Засідання педради

Наказ (грудень) 

	
	2. Контрольні зрізи знань учнів з основ наук. 
	Учителі-предмет. 
	Тесля Л.І.
	Наказ (грудень) 

	
	3. Контроль за веденням щоденників учнями 3-11 кл. 
	Учні, кл.кер. 3-11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Наказ (грудень) 

	Лютий 
	1.Рівень викладання фізичної культури: виконання програми.  
	Тютюник О.В.
Кузьмич С.В.

Манойло Л.О.

Міхіль Г.Ф.

Левін В.А.
	Яременко Л.В.
	Засідання педради

Наказ (лютий) 

	Березень
	1. Класноузагальнюючий контроль 11-го кл. 

2. Вивчення рівня викладання фізики, виконання програми, рівень знань учнів.

3. Вивчення рівня викладання християнської етики.
	Учителі 

11-го класу 

Рома Л.І.

Кудерська І.М.
	Тесля Л.І.

Тесля Л.І.

Захарова О.В.
	Наказ 

(квітень) 

Засідання педради 

Наказ (березень)

Засідання педради 

Наказ (березень)



	Квітень 

травень 
	1.Стан підготовки учнів 4, 9, 11-х класів до державної підсумкової атестації 
	Учителі, які викладають в 4, 9, 11 кл. 
	Тесля Л.І.
	Нарада при директору 

	
	2. Контрольні зрізи знань учнів з основ наук. 
	Учителі-предмет. 
	Тесля Л.І.
	Наказ (травень) 

	
	5. Підсумки ДПА у 4, 11-х класах. Проведення ДПА в 9 кл. 
	Учителі-предмет. 
	Адміністрація 
	Засідання  педради


5.3. КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ НАВЧАЛЬНИХ ПРОГРАМ ТА ПЛАНІВ
	№ 
з\п 
	Що контролюється 
	Об’єкт контр. 
	Термін 
	Хто контролює 
	Форма узагальнення 

	1. 
	Тематичні плани щодо вивчення програмового матеріалу з предметів з чітким визначенням термінів виконання. 
	Учителі 
	Щомісяця 
	Тесля Л.І. 
	Нарада при заст. дир. 

	2. 
	Перевірка поурочних планів учителів-предметників. 
	Учителі 
	Щомісяця 
	Адміністрація 
	Інструктивно-методична нарада 

Наказ (лютий) 

	3. 
	Графіки контрольних, практичних, лабораторних робіт, диктантів, переказів, творів. 
	Учителі 
	Наприкінці кожного семестру 
	Тесля Л.І. 
	Наказ 

	4. 
	Облік пропущених уроків через хворобу, замін уроків. 
	Учителі 
	Щомісяця 

(на початку) 
	Тесля Л.І.
	Нарада при заст. дир. 

	5. 
	Дорога у 5 клас: особливості, труднощі, проблеми у наступності (адаптація учнів 5 класу до навчання в основній школі). 
	Учні та учителі 

5 кл. 
	Жовтень 
	Тесля Л.І.

Класний керівник 5 класу 
	Засідання педсемінару 

	6. 
	Розвиток пізнавальної самостійності і творчих здібностей учнів за умови ефективного використання інтерактивних технологій. 
	1-4 кл. 
	Лютий 
	Учителі МО поч. класів 
	Засідання МО 

	7. 
	Перевірка техніки читання, контрольні зрізи знань. 
	1-11 кл. 
	Грудень, травень 
	Тесля Л.І. 
	Накази 

	8. 
	Розуміння вчителями психології учня – запорука ефективного уроку і збереження психолого-педагогічного клімату в закладі 
	Учителі 5-11 кл. 
	Квітень 
	Тесля Л.І., практичний психолог, учителі 5-11 кл. 
	Педсемінар 

	9. 
	Виконання навчальних програм та планів. 
	Учителі 
	Один раз на місяць 
	Голови МО, Тесля Л.І.
	Засідання МО, наказ (наприкінці навч. року) 


5.4. КОНТРОЛЬ ЗА СТАНОМ ВЕДЕННЯ ШКІЛЬНОЇ ДОКУМЕНТАЦІЇ

	 Місяць 
	Що перевіряється 
	Хто перевіряє 
	Форма узагальнення 

	Вересень 
	1.Культура оформлення та своєчасність оформлення і заповнення класних журналів. 
	Тесля Л.І. 
	Виробнича нарада 

	
	2. Статистичні звіти. 
	Заступники директора закладу 
	Нарада при заступниках директора 

	
	3. Ведення журналу первинного інструктажу з ОП, БЖД. 
	Тесля Л.І. 
	Виробнича нарада 

	
	 4. Календарне планування учителів-предметників, вихователя ГПД та плани виховної роботи класних керівників на I семестр. 
	Заступники директора 
	Нарада при директору 

	Жовтень 
	1. Система оцінювання письмових, контрольних та практичних робіт. Своєчасність та правильність оформлення записів у журналах про вивчений матеріал на уроці. 
	Тесля Л.І.
	Нарада при  директору 

	
	2. Стан ведення книги наказів про рух учнів. 
	Яременко Л.В. 
	Співбесіда з секретарем 

	
	3. Стан ведення книги наказів з кадрових питань, трудових книжок та книги реєстрації трудових книжок. 
	Яременко Л.В. 
	Адміннарада 

	
	4. Контроль за станом відвідування навчальних занять учнями закладу. 
	Заступники директора 
	Нарада при директору 

	
	5. Оформлення та стан ведення особових справ учнів. 


	Тесля Л.І.
	Наказ 

	Листопад 
	1.Контроль за станом відвідування навчальних занять учнями закладу. 
	Заступники директора 
	Нарада при директору 

	
	2. Стан ведення щоденників учнями закладу. 
	Тесля Л.І. 
	Наказ (грудень) 

	Грудень 
	1.Система роботи класних керівників та вчителів з класними журналами: зміст вимог програм за темами та фактичне відображення їх у класних журналах. Об’єктивність оцінювання знань учнів відповідно до Критеріїв оцінювання. 
	Тесля Л.І. 
	Наказ 

	
	2. Контроль за станом відвідування навчальних занять, за обліком відсутніх учнів в класних журналах, книгою обліку відсутніх учнів. Підсумки за I семестр. 


	Яременко Л.В. 
	Наказ 

	Січень 
	1. Календарне планування вчителів-предметників, вихователя ГПД та плани виховної роботи класних керівників на II семестр. 
	Заступники директора 
	Виробнича нарада 

	Лютий 
	1. Стан ведення книги протоколів педрад. 
	Яременко Л.В. 
	Адміннарада 

	
	2. Поурочне планування вчителів-предметників. 
	Тесля Л.І. 
	Засідання МО вчителів 

Наказ 

	
	3. Контроль за станом відвідування навчальних занять учнями закладу. 
	Заступники директора 
	Нарада при директорі 

	Березень 
	1. Ведення книги протоколів атестаційної комісії, оформлення атестаційних листів. 
	Яременко Л.В. 
	Засідання атест. комісії 

	
	2. Об’єктивність та своєчасність виставлення оцінок з предметів, облік відсутніх учнів. Дотримання Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів.

 
	Заступники директора 
	Виробнича нарада 

	Квітень 
	1. Підготовка документів до державної підсумкової атестації: накази, графіки, розклад, звільнення учнів. 


	Адміністрація
	Виробнича нарада 

	
	2. Своєчасність та об’єктивність тематичного обліку знань. Зміни у обсязі домашніх завдань у зв’язку з активізацією повторення матеріалу. 
	Тесля Л.І. 
	Виробнича нарада

	
	 3. Контроль за станом відвідування навчальних занять учнями закладу. 
	Заступники директора 
	Нарада при директору 

	Травень 
	1. Система роботи класних керівників та вчителів-предметників з класними журналами , журналами гурткової роботи. 
	Заступники директора 
	Наказ 

	
	2. Оформлення особових справ учнів 1-11 кл. Переведення до наступних класів, випуск учнів зі закладу. 
	Заступники директора 
	Співбесіда з кл.керівниками 

	
	3. Контроль за станом відвідування навчальних занять учнями закладу. 
	Заступники директора 
	Нарада при директору

	Червень 
	1. Достовірність та об’єктивність виставлення оцінок учням 9-х, 11-х класів в документи про освіту, кл. журнали, протоколи та книги видачі документів. 
	Яременко Л.В.
	Засідання комісії 

	
	2. Оформлення особових справ учнів 9, 11-х класів 
	Тесля Л.І. 
	Співбесіда з кл.керівниками 

	Серпень 
	1.Оформлення особових справ новоприйнятих працівників. 
	Яременко Л.В. 
	Апаратна нарада 

	
	2. Внесення змін до алфавітної книги. 
	Секретар 
	Виробнича нарада 


5.5. КОНТРОЛЬ ЗА СТАНОМ ВИХОВНОЇ РОБОТИ

	Місяць 
	Зміст контролю 
	Об’єкт 

контролю 
	Хто контролює 
	Форма узагальнення 

	Серпень 
	1. Підготовка до свята знань  
	Учителі 
	 Яременко Л.І.
	Виробнича нарада 

	
	2. Підготовка до проведення Першого уроку. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В.
	Виробнича нарада 

	Вересень 
	1. Виконання єдиних вимог до учнів: зовнішній вигляд, шкільна форма, відвідування закладу, запізнення на уроки, ведення щоденників. 
	Учні 

1-11 кл. 
	Захарова О.В. 
	Нарада при директору

	
	2. Результативність роботи класного керівника щодо вивчення учнями правил дорожнього руху (в рамках місячника безпеки руху). 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	Нарада при заст. дирек. 

Наказ (жовтень) 

	Жовтень 
	1 Нетрадиційні методи роботи класного керівника щодо запобігання правопорушення та важковиховуваності учнів. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	МО кл. кер. 

	
	2. Вивчення шляхів вдосконалення роботи вчителів з профілактики порушень дисципліни 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	Комісія з профілактики правопорушень. 

	
	3. Контроль за здійсненням самоврядування в класному колективі. 
	Кл. керівники 
	Падалка В.О.
	Збори старост класів 

	Листопад 
	1. Аналіз виховної роботи з учнями під час осінніх канікул. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	Співбесіда 

	
	2. Проведення індивідуальної роботи з учнями різних категорій (схильних до правопорушень, сиротами, напівсиротами, малозабезпеченими, малоактивними в житті класу та ін.), результативність цієї роботи. 


	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	Співбесіда 

	Грудень 
	1. Стан виховної роботи серед учнів за І семестр 2017-2018 н.р. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	Наказ 

	
	2.Вивчення нових технологій організації виховного процесу (проектна діяльність класів) 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	МО кл. керівників 

	
	3. Контроль за станом відвідування учнями закладу. 
	Учні 1-11 класів 
	Тесля Л.І. 
	Наказ 

	Січень 
	1. Організація виховної роботи з учнями під час зимових канікул. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В.. 
	Наказ 

	
	2. 2.Контроль за здійсненням спільної роботи закладу (класу) і сім’ї, громадськості. 


	Кл. керівники 
	Захарова О.В. 
	Нарада при директору

	Лютий 
	1.Контроль за плануванням виховної роботи на II семестр 2018-2019 н.р. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В.. 
	МО кл. кер. 

	
	2.Вивчення педагогічної майстерності класних керівників в організації виховного процесу. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В..
	Нарада при заст. дир. 

	Березень 
	1. Зайнятість школярів в позаурочний час. 
	Учні 1-11кл. 
	Захарова О.В..
	Співбесіди 

	Квітень 
	1. Презентація проектної діяльності класних колективів в 2018-2019 н.р. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В..
	МО кл. кер. 

	
	2. Благоустрій території закладу, закріпленої за класами. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В..
	
	
	
	

	
	3. Контроль за проведенням виховних годин, їх результативністю. 
	Кл. керівники 
	Адміністрація 
	Співбесіди 

	Травень 
	1. Національно-патріотичне виховання учнів. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В..
	Виробнича нарада 

	
	2. Організація роботи літнього оздоровчого табору. 
	Вчителі 

1-4 кл. 
	Захарова О.В..
	Нарада при директору

	
	3. Підготовка до Свята останнього дзвоника. 
	Учителі 
	Захарова О.В.

Педагог-організатор
	Виробнича нарада, наказ 

	Червень 
	1. Контроль за станом відвідування учнями закладу. 
	Учні 

1-11кл. 
	Тесля Л.І.
	Наказ 

	
	2. Стан виховної роботи закладу у II семестрі 2018-2019 н.р. 
	Кл. керівники 
	Захарова О.В..
	Наказ 


РОЗДІЛ 6. 
Тема: Зміцнення та раціональне використання матеріально-технічної бази закладу. 
Мета: створити умови для зміцнення та раціонального використання матеріальної бази закладу, функціонування закладу в заданому режимі.
	№ з/п 
	Заходи 
	Термін  виконання 
	Відповідальні 
	Контроль 

	1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11.
 12. 

13. 

14.
15. 

16. 

17.
18. 

19. 

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
	Перевірка готовності закладу до нового навчального року. 

Закупівля миючих та дезинфікуючих засобів. 

Перевірка електропроводки на опір. 

Промивка системи опалення. 

Утеплення вікон класів, коридорів та рекреацій. 

Підведення підсумків стану збереження кабінетів та приміщень. 

Закупівля дрібного спортивного інвентарю. 

Косметичний ремонт спортзалу та спортивних майданчиків. 

Ремонт навчальних кабінетів. 

Профілактика каналізаційної мережі. 

Інвентаризація майна. 

Організувати вивчення правил ОП в кабінетах хімії, фізики, біології, спортзалі, майстерні. 

Провести інструктаж з ОП із працівниками закладу. 

Проводити поточні інструктажі з охорони праці. 

Забезпечити виконання правил ОП, БЖД учнями під час  приби-рання класів, територій, проведення екскурсій. 

Організувати вивчення з учнями правил поведінки на вулицях і дорогах, протипожежної безпеки, правил користування 

газом, електроприладами, поводження на воді, з ВНП. 

Забезпечити виконання тепло-вого, повітряного та освітлюваль-ного режиму в школі. 

Забезпечити проведення санітарних п’ятниць. 

Обстежити кабінети та майстер-ні закладу і скласти акти про го-товність їх до навчального року. 

Комплектування шкільних кімнат меблями, обладнанням, засобами протипожежної безпеки. 

Забезпечення своєчасного надходження підручників та методичної літератури до шкільної бібліотеки. 

Забезпечення

гарячим харчуванням учнів закладу і ГПД. 

Складання актів допуску до роботи в кабінетах, майстернях, спортзалах. 

Перевірка дотримання в школі повітряного, світлового режиму. 

Організація і проведення підписки газет, журналів та навчально-методичної літератури. 

Перевірка стану шкільного майна, інвентарю, обладнання в кабінетах. 

Проведення засідання з профспілковим комітетом по питанню виконання відповідних пунктів колективної угоди. 

 Проведення трудового десанту з генерального прибирання класних приміщень та закладу. 

Проведення огляду санітарного стану навчальних кабінетів. 

Проведення робіт по забезпеченню охорони праці під час проведення Новорічних свят. 

Проведення списання застарілих ТЗН, шкільного обладнання. 

Проведення профілактичних поточних ремонтів. 

Проведення контролю за охороною шкільних приміщень і передачею чергувань. 

Аналіз витрат за електроенергію, газ
Оформлення замовлення на шкільні підручники і навчально-методичну літературу. 

Здійснення заходів по влаштуванню і благоустрою закладу та шкільного подвір’я. 

Підготовка інвентарю для проведення санітарних робіт по благоустрою закріпленої за школою території. 

Організація роботи по озелененню території закладу. 

Підготовка класних приміщень для проведення державної підсумкової атестації. 

Ремонт шкільних приміщень, коридорів закладу. 

Проведення упорядкування шкільної території, огорожі, спортивних майданчиків. 
	до 13.08. 

до 26.08. 

до 23.08. 

до 26.09. 

до 10.10. 

29.10. 

До 20.12. 

До 14.08. 

До 14.08. 

До 14.08. 

До 20.12. 

Серпень 

Вересень

Протягом року
До 10.11. 

До 05.09. 

Вересень 

По мірі необхідності 

до 14.08 
Постійно 

По мірі необхідності

Постійно 

вересень

Протягом року 
Двічі на рік 

Щопонеділка

Грудень

1 раз на місяць

щоп’ятниці 

грудень

постійно

постійно

Постійно 

постійно

червень
весна, осінь

серпень

квітень

травень, червень

червень, липень
	Яременко Л.В 

Хоменко Л.І.
Яременко Л.В 

Хоменко Л.І.

Хоменко Л.І..
Зав. кабінетами

Дирекція закладу
Рада закладу 

Завгосп, адміністрація закладу
Завгосп, адміністрація закладу
комісія
Адміністрація закладу
Яременко Л.В. 

Яременко Л.В. 

Тесля Л.І.
Яременко Л.В. 

Тесля Л.І.

Хоменко Л.І.

Адміністрація закладу
Адміністрація закладу
Адміністрація закладу
Сук Л.І.

Адміністрація закладу
Адміністрація закладу
Адміністрація закладу
Сук Л.І.

Хоменко Л.І.

Адміністрація закладу
Профкомі тет

Хоменко Л.І.

Хоменко Л.І.

Адміністрація закладу
Комісія

Хоменко Л.І.

Хоменко Л.І.

Яременко Л.В.

Сук Л.І.

Хоменко Л.І.

Хоменко Л.І.
техперсонал
Тесля Л.І.

техперсонал
	Акт 

Акт 

Акти
Акти
Акт


